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Podsumowanie wynikow PPK
na koniec 2020 roku

Przecietnie uczestnik PPK, ktory nie dokonat zwrotu srodkéw w ciggu pierwszego roku uzyskat
zwrot 95%, a ten, ktory wyptacit wszystkie srodki ma w kieszeni ,,tylko 50%” wiecej niz sam
wytozyt plus 23% zapisane dodatkowo na koncie emerytalnym w FUS. Inwestycje na wtasnq reke
przyniostyby tylko 10,5%.

Przecietnie uczestnik PPK w ciagu pierwszego roku uzyskal zwrot 95% albo inaczej na jego
koncie jest o 1 378 zt wiecej niz sam wytozyt z wiasnej kieszeni, tj. 1 453 zt (wyliczenia dla osoby
zarabiajacej przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw wg GUS). Nawet
osoba, ktéra po roku oszczedzania w PPK zdecydowataby sie na zwrot wszystkich srodkow
miataby od razu w kieszeni o 50% wiecej pieniedzy (o 719 zt wiecej niz sama wytozyta) oraz
dodatkowo jej konto podstawowe w FUS zwiekszytoby sie o 328 zt (zwiekszajac przyszia
emeryture).

Nie ma obecnie lepszego i bardziej pewnego sposobu oszczedzania, w ktoérej zwrot w ciggu roku
moze siegna¢ nawet 50%. Tak naprawde ludzie nie powinni mie¢ dylematu czy uczestniczy¢
w PPK (jak sie z niego wypisac?) - dylematem powinno by¢ raczej czy wyptacaé sobie co pewien
czas $rodki i kupi¢ podczas promocji typu ,ceny bez VAT” np. lodéwke czy komputer za 55%
oryginalnej ceny, czy tez zachowac wszystkie zwolnienia podatkowe i doptaty z Funduszu Pracy
oszczedzajac do 60. roku zycia by mie¢ ponad 72% wiecej kapitatu dzieki doptatom. Gdyby
uczestnik PPK chciat samodzielnie inwestowac te srodki w taki sam sposéb jak w PPK, na jego
koncie bytoby, po odliczeniu podatku od zyskéw kapitatowych, tylko 153 zt zysku.

WyKkres 1. Przeplywy z punktu widzenia pracownika
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Wykres 2. Przeplywy z punktu widzenia pracownika, ktéry dokonuje zwrotu Srodkow
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Dotychczasowym zyskiem pracownika sg obowigzkowe wplaty pracodawcy (minimum 1,5%
wynagrodzenia brutto) dla kazdego uczestnika PPK. Dodatkowo na konto PPK wptynetly juz
wplaty powitalne w réwnej wysokosci 250 zt dla kazdego uczestnika, finansowane przez
Fundusz Pracy. Instytucje finansowe wypracowaty przecietnie juz okoto 325 zt zysku (przy
zachowaniu pewnych warunkéw zysk ten bedzie zwolniony z podatku kapitatowego).

zwrot do FP

zysk odroczony

koszt Pl‘aCOWﬂika _

wplata pracownika (2%)
whplata pracodawcy (1,5%)

FP - powitalna 250 z}

wynik z inwestycji

przecigtnie na koncie PPK
zwrot na konto emerytalne FUS
podatek od zyskow

wyplata w gotowce

podatek od wpl. pracodawcy
zysk natychmiastowy

Koszty pracownika stanowig wiec wptaty wilasne - przewaznie 2%, czyli przecietnie
w pierwszym roku okoto 1 289 zt oraz podatek od wptat pracodawcy 164 zi. Razem to 1 453 zt.

Zyski to stan rachunku (przecietnie 2 831 z1) pomniejszone o wktady pracownika, czyli tacznie
1378 zt na co sktada sie wkiad pracodawcy skorygowany o podatek od tej wptaty, czyli
966 zt - 164 zt = 802 zt, wptata powitalna 250 zt oraz zyski wypracowane przez Fundusze
Zdefiniowanej Daty, czyli wspomniane 325 zt. Jak wida¢ efektywnie 58% zysku pracownika
pochodzi na razie z wptat pracodawcy (skorygowanych o podatek dochodowy), 18% z wptaty
powitalnej a 24% z inwestycji na rynkach kapitalowych. Te proporcje z czasem powinny sie
zmienia¢ na korzys¢ tych ostatnich.

Dokonujac zwrotu $rodkéw uczestnik PPK otrzyma do kieszeni tacznie 2 172 zt czyli o 719 zt
wiecej niz sam wytozyt w ciagu roku na PPK! Dodatkowo 328 zt bedzie zapisane na jego koncie
w FUS i powiekszy jego przyszia emeryture, a 331 zt straci (zwrot wptaty powitalnej oraz
podatki).

Warto $ledzi¢ regularnie jak radza sobie instytucje zarzadzajace naszymi wptatami,
bo znaczenie jakos$ci zarzadzania bedzie zdecydowanie rosto wraz ze wzrostem stanéw kont
uczestnikow PPK. Z najnowszego rankingu (stan na dzien 30/12/2020) mozna uzyskac
nastepujace informacje i wyciagna¢ nastepujace wnioski:
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Wykres 3. Wazona ocena wynikow inwestycyjnych
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WhiosKi:
1. 17 instytucji finansowych (IF) sposréd 19 pokonato portfele pasywne, czyli pozycje
referencyjng - w stosunku do wynikéw z ostatniego kwartatu jest tych instytucji
o 3 wiecej;
2. wszystkie IF w badanym okresie pokonaly inflacje oraz zanotowaly wyzsze stany kont
niz suma wptat;
3. nie zmienita sie najlepsza IF - liderem pozostat Skarbiec TFI; na kontach uczestnikéw

PPK w FZD zarzadzanych przez to Towarzystwo jest juz przecietnie o 11,7% wiecej
$Srodkow niz bytoby w portfelach pasywnych (pozycja referencyjna); daje to ocene na
poziomie 111,7%;

4. napodium wrécito AXA TFI ze wzrostem oceny do poziomu 106,4% - wzrost o 3,6 p.p.;

w tréjce najstabszych podmiotéw pod wzgledem oceny za efektywno$¢ zarzadzania
znalazly sie BPS TFI, Compensa TUnZ oraz PFR z ocenami odpowiednio 97,7%, 98,8%

1100,7%;

réznica pomiedzy najlepiej oceniang instytucja a najgorzej oceniang wynosi 14,0 p.p.,
co dla osoby z przecietnym wynagrodzeniem w sektorze przedsiebiorstw stanowi
réznice 386 zt;

najwieksza poprawe oceny w ciggu kwartatu osiggnety: Esaliens TFI (o 5,1 p.p.),
Skarbiec (0 5,1 p.p.) oraz AXA TFI (o0 3,6 p.p.);

najwiekszy awans w rankingu zanotowaty: Esaliens TFI (az o 10 pozycji) oraz NN PTE
(o 7 pozycji);
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9. najwiekszy spadek ,formy” zaobserwowano w TFI Allianz Polska (o 2,3 p.p.), FZD Aegon
zarzadzanych obecnie przez Pocztylion-Arka PTE (o 0,6 p.p.) oraz PFR TFI (0 0,5 p.p.);

10. te same instytucje zanotowaly tez najwieksze spadki w pozycji rankingu: TFI Allianz
Polska o 9 pozycji, PFR TFI o 8 pozycji oraz FZD Aegon o 6 pozycji;

171. nadal nie ma na razie istotnych réznic, jesli chodzi o korzysci z inwestowania za granica
- portfel z duza ilo$cig akcji zagranicznych ma ocene o 0,2 p.p. niZsza niz z mata iloscig
tych akgcji;

12. odchylenie standardowe oceny zwiekszyto sie w stosunku do poziomu z poprzedniego
kwartatu do poziomu 2,9%;

13. cho¢ najefektywniejsza IF jest jeden z najmniejszych podmiotéw, to jednak martwi fakt,
ze cztery najstabsze IF naleza raczej do grona podmiotéw z niewielkim udzialem
rynkowym; oby nie $wiadczylo to o zmniejszeniu zasobéw IF przeznaczanych
na zarzadzanie FZD i zmniejszaniu sie konkurencyjnos$ci rynku PPK.

Zapraszamy juz wkrétce do lektury najblizszego raportu ,PPE i PPK w IV kwartale 20207,
w Ktéorym oméwione zostang petne wyniki PPK.
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Uwagi

Uwagi metodologiczne zostaly omoéwione w raporcie ,PPE i PPK w III kwartale 2020”
dostepnym na stronie www.instyvtutemerytalny.pl. Do oceny instytucji finansowych uzyto skali
procentowej, ktéra odnosi sie do ,pozycji referencyjnej” czyli portfela catkowicie pasywnie
zarzadzanego, z przecietnym dozwolonym udziatem akcji krajowych i zagranicznych oraz
roczna optata za zarzadzanie na poziomie 36 pb.

Przedstawiajac/cytujac powyzsze wyniki nalezy pamieta¢ o nastepujacych zastrzezeniach, gdyz
miaty one istotny wplyw na inwestycje w analizowanych funduszach zdefiniowanej daty:

® Kkrotki horyzont inwestycji - przy dtugoterminowych produktach oszczednosciowych
bardzo wazny jest dtugi horyzont inwestycyjny, a nie kilkunastomiesieczny;

® duzy wzrost aktywéw - polityka inwestycyjna oraz zwroty z inwestycji
w poczatkowym okresie istnienia FZD moga by¢ zaburzane istotnymi wptywami
w poréwnaniu do zarzadzanych aktywéw;

® wielko$¢ aktywow - mate aktywa pozwalaja z jednej strony na bardzo aktywne
podejscie do inwestycji (mozliwo$¢ szybkiej przebudowy portfela), ale rowniez moga
przeszkadza¢ (gdy sa zbyt mate) we wlasciwej dywersyfikacji (ten ostatni czynnik
doskwiera zwtaszcza FZD, w ktérych aktywa nie przekraczaja 1 miliona zt)

® czas dostosowania do limitéw - zgodnie z przepisami FZD powinien stosowa¢ limity
inwestycyjne zgodne z ustawa najpdzniej po roku od rejestracji; najwcze$niej ten
wymoég musialy speinia¢ fundusze zarzadzane przez Nationale-Nederlanden PTE,
bo od pierwszej dekady stycznia br.; ostatnim podmiotem, ktéry musiat wdrozy¢ limity
byt BPS, a termin wdrozenia uptynat w czerwcu.

Wptyw tych czynnikéw na rezultaty inwestycyjne bedzie oczywiscie z czasem zanikac.

Przypomnienie podstawowych zalozen:

® wplaty przeliczane sg wedtug ostatniej wartosci jednostki danego funduszu w danym
miesigcu;

® wptlaty dokonywane sg w okresie od grudnia 2019 do listopada 2020;
® warto$¢ rachunku PPK sprawdzana jest na dzien 30 grudnia 2020;

® wysoko$¢ wptat wynosi 3,5% (2% pracownik i 1,5% pracodawca) od Sredniej ptacy
podawanej przez GUS;

® wptata powitalna w wysoko$ci 250 zt zostaje przeliczona w kwietniu 2020,

®  wynik kazdego FZD poréwnywany jest z wynikiem referencyjnym portfela pasywnego
w danej kategorii. Instytucja finansowa otrzymuje ocene wazona wzgledem wynikéw
referencyjnych portfeli pasywnych odpowiednio w kazdej kategorii 2020, 2025, ...,
2060.
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