Projekt z dnia 23 lipca 2021 r.

USTAWA

0 zmianie ustawy o pracowniczych programach emerytalnych oraz ustawy

o indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia

emerytalnego

Art. 1. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych

(Dz. U. z 2020 r. poz. 686 i 2320) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1)

2)

3)

4)

5)

w art. 2 w ust. 1 w pkt 26 kropke zastepuje si¢ sSrednikiem i dodaje si¢ pkt 27 w brzmieniu:
,,27) przeniesienie — przekazanie przez dotychczasowego zarzadzajacego Srodkow

zgromadzonych w ramach programu do nowego zarzadzajacego w zwiazku ze

zmiang formy programu lub zarzadzajacego.”;
w art. 8 po ust. 4 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:

»4a. Zarzadzajacy w przypadku dokonywania przeniesienia przekazuje wraz
z dokonaniem przeniesienia nastgpnemu zarzadzajacemu jeden egzemplarz informacji, o
ktorej mowa w ust. 1, 1 informacje uzyskane od wszystkich poprzednich zarzadzajacych
oraz od instytucji finansowych prowadzacych IKE uczestnika. Drugi egzemplarz
informacji, o ktorej mowa w ust. 1, zarzadzajacy przekazuje uczestnikowi.”;
w art. 13 w ust. 1 pkt 10 otrzymuje brzmienie:
,»,10) minimalng wysoko$¢ mozliwej do zadeklarowania sktadki dodatkowe;j;”;
w art. 18 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Deklaracja zawiera rowniez wysoko$¢ deklarowanej sktadki dodatkowej,
a w przypadku gdy sktadka dodatkowa bedzie potragcana z wynagrodzenia uczestnika
takze upowaznienie dla pracodawcy do jej naliczania i potragcania z wynagrodzenia oraz
dokonania jej przelewu na rachunek uczestnika.”;
art. 23 otrzymuje brzmienie:

»Art. 23. 1. Zarzadzajacy przekazuje organowi nadzoru roczng informacjg
dotyczaca realizacji programow, ktérymi zarzadza na podstawie zawartych umow.

2. Roczna informacja, o ktorej mowa w ust. 1, jest przekazywana do dnia 31 stycznia
za rok poprzedni.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze

rozporzadzenia, zakres rocznej informacji dotyczacej realizacji programoéw, w ktorych



zarzadzajacy zarzadza S$rodkami na podstawie zawartych umow oraz tryb jej
przekazywania organowi nadzoru, majagc na wzgledzie potrzebe dysponowania
koniecznymi danymi dotyczacymi realizacji programow przez ministra wtasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego oraz organ nadzoru, a takze wlasciwa ochrong praw

uczestnikow tych programow.”;

6) po art. 23 dodaje si¢ art. 23a 1 art. 23b w brzmieniu:

7)

8)

,»Art. 23a. 1. Pracodawca jest obowigzany do przekazania Polskiemu Funduszowi
Rozwoju o$wiadczenia o liczbie uczestnikdw programu oraz liczbie pracownikow
zatrudnionych u pracodawcy wedtug stanu na dzien 1 stycznia i wedlug stanu na dzien
1 lipca w danym roku kalendarzowym.

2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest przekazywane w postaci papierowe;j
albo elektronicznej odpowiednio do dnia 31 stycznia i do dnia 31 lipca w danym roku
kalendarzowym.

Art. 23b.1. Polski Fundusz Rozwoju przekazuje organowi nadzoru w postaci
elektronicznej w formacie pliku ustalonym z organem nadzoru zbiorcza informacje
o liczbie pracownikéw i liczbie uczestnikow zatrudnionych u danego pracodawcy wedhug
stanu na dzien 1 stycznia w danym roku kalendarzowym.

2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, jest przekazywana do dnia 31 marca w danym
roku kalendarzowym.”;

w art. 25:
a) ust.1l otrzymuje brzmienie:

., 1. Uczestnik moze zadeklarowa¢ sktadke dodatkowa.”,
b) po ust. 5 dodaje si¢ ust. Sa w brzmieniu:

»Ja. Sktadka dodatkowa na rachunek w programie moze by¢ rdéwniez
odprowadzana z innych Zrédel niz wynagrodzenie za okresy, w ktdrych uczestnik
nie otrzymywat wynagrodzenia.”;

w art. 34:
a) wust. 1 wpkt 5 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:

,,0) dane dotyczace porozumien, o ktorych mowa w art.38 ust. 4.”,

b) wust. 415 otrzymuja brzmienie:

4. Zarzadzajacy jest obowigzany zglosi¢ do rejestru programéw wszelkie

zmiany danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, w terminie 30 dni od zaistnienia tych

Zzmian.



9)

10)

5. Organ nadzoru zawiadamia pracodawc¢ o dokonaniu rejestracji zmian,
o ktorych mowa w ust. 3 1 4, w terminie 30 dni od dnia zgloszenia tych zmian do
organu nadzoru.”;

art. 35 otrzymuje brzmienie:

,Art. 35. 1. Jezeli wniosek o wpis programu do rejestru programow, 0 WpIs zmian
do rejestru programow albo 0 wykreslenie programu z rejestru programéw nie spetnia
warunkow wynikajacych z przepisOw ustawy, organ nadzoru w terminie 1 miesigca
wzywa pracodawce albo reprezentacj¢ pracodawcow, o ktorej mowa w art. 15 ust. 1, do
usuni¢cia nieprawidlowosci, wyznaczajac jednoczes$nie termin do ich wusunigcia
wynoszacy co najmniej 14 dni.

2. Organ nadzoru odmawia wpisu programu do rejestru programéow albo wpisu
zmian do rejestru programow w przypadku:

1) gdy w wyznaczonym przez niego terminie nie zostang usuniete nieprawidtowosci;

2) niezgodnoS$ci programu z przepisami ustawy;

3) nieuzyskania od zagranicznego organu nadzoru akceptacji przejecia zarzadzania
przez zarzadzajacego zagranicznego, jezeli program ma form¢ zarzadzania
zagranicznego.

3. Organ nadzoru odmawia wykreslenia programu z rejestru programow W
przypadku:

1) gdy w wyznaczonym przez niego terminie nie zostang usuniete nieprawidtowosci;

2) niezgodnosci wniosku 0 wykreslenie programu z rejestru programow z przepisami
ustawy.”;

w art. 36:

a) ust. 213 otrzymujg brzmienie:

»2. Organ nadzoru moze zada¢ od pracodawcy lub zarzadzajacego, ktérzy
realizujg lub realizowali program, wszelkich informacji, dokumentéw i wyjasnien
dotyczacych programu, ktéry jest lub byt realizowany.

3. W przypadku stwierdzenia naruszen ustawy dotyczacych realizowanego albo
zlikwidowanego programu organ nadzoru powiadamia o nich pracodawce
1 wyznacza termin do ich usunigcia.”,

b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:



11)

12)

d)

»3a. Powiadomienie, o ktorym mowa w ust. 3, jest czynnoscig nadzorcza, ktora
nie rozstrzyga co do istoty sprawy ani nie dotyczy uprawnien lub obowigzkéw
wynikajacych z przepisow prawa.”,
ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Przy ustalaniu wysokosci kary pieni¢znej, o ktoérej mowa w ust. 4, organ
nadzoru uwzglednia rodzaj, wage stwierdzonych nieprawidtowosci oraz czas ich
trwania.”,

w ust. 6 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
»W przypadku stwierdzenia naruszen ustawy dotyczacych realizowanego albo

zlikwidowanego programu przez zarzadzajacego, o ktorym mowa w:”;

w art. 37 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Rejestracja programu, odmowa rejestracji programu, wpis zmian do rejestru

programoéw z wylaczeniem art. 34 ust. 5, odmowa wpisu zmian do rejestru, natozenie kary

pienieznej, wykreslenie programu z rejestru programéw oraz odmowa wykreslenia

programu z rejestru programéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.”;

w art. 38:
a) wust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) zawiesi¢ naliczanie 1 odprowadzanie sktadek podstawowych albo”,
b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a i 3b w brzmieniu:

»3a. W okresie obejmujgcym 12 kolejnych miesiecy kalendarzowych taczny
okres jednostronnego czasowego ograniczenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, nie
moze przekroczy¢ 6 miesiecy.

3b. Po okresie zawieszenia badZ czasowego ograniczenia sktadki podstawowej
pracodawca nie jest zobowigzany do wptaty kwoty sktadki, ktéra nie zostata
odprowadzona w zwiazku z zawieszeniem albo czasowym ograniczeniem sktadki
podstawowe;j.”,

c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. W celu kontynuowania zwolnienia z obowigzku odprowadzania sktadki
podstawowej w wysoko$ci okreslonej w umowie zakladowej, polegajacego na
jednostronnym zawieszeniu sktadki podstawowej albo jednostronnym czasowym
ograniczeniu jej wysokos$ci, pracodawca obowigzany jest zawrze¢ z reprezentacja
pracownikow porozumienie o zawieszeniu naliczania 1 odprowadzania sktadek

podstawowych albo porozumienie 0 czasowym ograniczeniu wysokosci sktadki



podstawowej przez okreslenie obowigzujacej w okresie tego ograniczenia zasady
naliczania sktadki podstawowej, zgodnie z art. 24 ust. 3.”,
d) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,» 7. Pracodawca w terminie 7 dni od zwolnienia si¢ z obowigzku odprowadzania
sktadki podstawowej w wysokosci okreslonej w umowie zaktadowej przekazuje
organowi nadzoru:

1) informacj¢ o jednostronnym zawieszeniu naliczania i odprowadzania sktadek
podstawowych, ktéra powinna okresla¢ dat¢ jego dokonania i okres na jaki
nastepuje;

2) informacj¢ o jednostronnym czasowym ograniczeniu wysoko$ci naliczanej
sktadki podstawowej, ktora powinna okresla¢ date jego dokonania, okres na
jaki nastepuje 1 wysokos¢ odprowadzanej w tym czasie sktadki podstawowej;

3) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ porozumienia o zawieszeniu
naliczania 1 odprowadzania sktadek podstawowych, ktére powinno okres§la¢
date jego zawarcia, dzien od ktérego obowigzuje i okres na jaki zostalo zawarte;

4) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ porozumienia 0 Czasowym
ograniczeniu wysokosci naliczanej skladki podstawowej, ktore powinno
okresla¢ datg jego zawarcia, dzien od ktorego obowiazuje, okres na jaki zostato
zawarte 1 wysoko$¢ odprowadzanej w tym czasie sktadki podstawowe;j.”,

e) po ust. 7 dodaje si¢ ust. 7ai 7b w brzmieniu:
,»7a. Organ nadzoru zawiadamia pracodawce o dokonaniu wpisu do rejestru
programéw porozumienia o zawieszeniu naliczania 1 odprowadzania  sktadek
podstawowych albo porozumienia 0 czasowym ograniczeniu wysokosci naliczanej
sktadki podstawowej w terminie 30 dni od dnia otrzymania od pracodawcy

dokumentow, o ktorych mowa w ust. 7pkt 3 albo pkt 4.
7b. Zwolnienia z obowigzku odprowadzania sktadki podstawowej w wysokosci

okreslonej w umowie zaktadowej obowigzujg od dat wskazanych w dokumentach,

o ktorych mowa w ust. 7, z zastrzezeniem ust. 2 — 3a oraz art. 39.”,

f)  uchyla si¢ ust. 8-10 oraz ust. 12;

13) wart. 40:
a) wust. 2:

- pkt 4 otrzymuje brzmienie:



»4) podjecia przez pracodawce jednostronnej decyzji o rozwigzaniu umowy
zaktadowej, pod warunkiem zachowania co najmniej 3-miesi¢cznego okresu
wypowiedzenia;”,

- w pkt 5 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 6 1 7 w brzmieniu:

,,0) nie zatrudniania przez pracodawce przez okres co najmniej 6 miesiecy osob,
o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 i art. 5 ust. 4;

7) nie przystgpienia do niego zadnej osoby uprawnionej przez okres co najmniej
12 miesigcy od utworzenia programu.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Likwidacja programu nie moze nastgpi¢, jezeli zachodzi przypadek
okreslony w art. 40 ust. 2 pkt 6, a w programie prowadzonym przez podmioty
wskazane w art. 5 ust. 4 uczestniczg osoby wymienione w art. 5 ust. 4.”;

14) w art. 41 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W przypadkach, o ktorych mowa w art. 40 ust. 2 pkt 1-4 oraz pkt 6 i 7,
pracodawca lub likwidator pracodawcy sktada do organu nadzoru wniosek o wykreslenie
programu z rejestru programéw. W przypadkach, o ktorych mowa w art. 40 ust. 2
pkt 1-4, niezbedne jest przedstawienie dokumentow potwierdzajacych zaistnienie
przyczyn likwidacji programu.”;

15) tytut rozdzialu 5 otrzymuje brzmienie:
»ZASADY WYPLAT, WYPLAT TRANSFEROWYCH, ZWROTU Z PROGRAMU I
PRZENIESIENIA”;
16) po art. 46 dodaje si¢ art. 46a w brzmieniu:

,Art. 46a. 1. W sytuacji, w ktorej decyzja organu nadzoru o wpisie zmian do rejestru
programéw w przedmiocie zmiany formy programu lub zarzadzajacego stanie si¢
ostateczna, dokonuje si¢ przeniesienia w terminie nie dtuzszym niz 1 miesigc od dnia
doreczenia dotychczasowemu zarzadzajacemu dyspozycji od pracodawcy dotyczacej
przeniesienia.

2. Szczegblowe warunki przeniesienia mogg by¢ okreslone przez strony w umowie

z instytucja finansowq.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r o indywidualnych kontach emerytalnych oraz
indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego (Dz. U. z 2019 r. poz. 1808) w art. 13a
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) ust. 2-6 otrzymujg brzmienie:



2)

»2. W przypadku gdy kwoty ustalone w sposob okreslony w ust. 1 albo ust. 1a, beda
nizsze od kwot ogloszonych w poprzednim roku kalendarzowym, obowigzujg kwoty
wplat dokonywanych na IKZE ogloszone w poprzednim roku kalendarzowym.

3. W przypadku IKZE prowadzonego w ramach umowy ubezpieczenia na zycie
z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym ograniczenia, o ktorych mowa w ust. 1 oraz
ust.1a, dotycza czesci sktadki ubezpieczeniowej stanowigcej wptate na IKZE.

4. Jezeli do konca roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, w ktorym beda
dokonywane wplaty na IKZE, brak jest podstaw, o ktorych mowa w ust. 1 oraz ust. 1a, do
ustalenia przecigtnego prognozowanego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce
narodowej, jako podstawe do ustalenia kwot, o ktorych mowa w ust. 1 oraz ust. la,
przyjmuje si¢ przecigtne miesigczne wynagrodzenie z trzeciego kwartatu roku
poprzedniego.

5. Po przekroczeniu kwot okreslonych w obwieszczeniu, o ktérym mowa w ust. 8§,
instytucja finansowa jest obowigzana do przekazania nadptaconej kwoty w sposob
okreslony w umowie o prowadzenie IKZE.

6. Przepisy ust. 1 oraz ust. la nie majg zastosowania do przyjmowanych wyptat
transferowych.”;
ust. 8 otrzymuje brzmienie:

,»3. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego oglasza w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” do konca roku kalendarzowego
poprzedzajacego rok, w ktérym beda dokonywane wplaty na IKZE, w drodze

obwieszczenia, wysokos$¢ kwot, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 1a.”.

Art. 3. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy

zmienianej] w art. 1 zachowuja moc do dnia wejScia w zycie przepisOow wykonawczych

wydanych na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy zmienianej w art. 1, jednak nie dtuzej niz do dnia

31 grudnia 2022 r.

Art. 4. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2022 r., z wyjatkiem art. 2, ktory

wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

Za zgodno$¢ pod wzgledem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym

lwona Szulc


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytknrtgiydqltqmfyc4njwgqytenzrgm
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytknrtgiydqltqmfyc4njwgqytenzrgm

Dyrektor Departamentu Prawnego
w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spoteczne;j

/-podpisano elektronicznie/



