Interpretacja
indywidualna
z dnia 23 lipca 2019 r.
0113-KDIPT1-2.4012.200.2019.3.KT

W zakresie zwolnienia z opodatkowania podatkiem VAT $wiadczonych przez Wnioskodawce
ushug posrednictwa w zakresie depozytow pienieznych, na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 40 ustawy
o VAT

e Ustawa o pracowniczych planach kapitatlowych, Art. 1, Art. 3 ust. 1, Art. 3 ust. 2, Art. 7, Art.
7 ust. 1, Art. 7 ust. 2, Art. 7 ust. 3, Art. 7 ust. 4, Art. 7 ust. 5, Art. 8 ust. 1, Art. 9 ust. 1, Art. 10
ust. 1, Art. 10 ust. 2, Art. 14 ust. 1, Art. 14 ust. 2, Art. 16 ust. 1, Art. 17, Art. 20 ust. 1, Art. 38
ust. 1

o Ustawa o finansach publicznych, Art. 38a pkt 4, Art. 112aa ust. 5

o Dyrektywa Rady 2006/112/WE z dnia 28 listopada 2006 r. w sprawie wspolnego systemu
podatku od warto$ci dodanej, Artykut 135 ust. 1

e Ustawa o podatku od towaréw i ustug, Art. 5 ust. 1, Art. 5 ust. 5

e Szosta dyrektywa Rady z dnia 17 maja 1977 r. w sprawie harmonizacji ustawodawstw Panstw
Cztonkowskich w odniesieniu do podatkéw obrotowych — wspolny system podatku od
wartosci dodanej: ujednolicona podstawa wymiaru podatku, Artykut 13

e Ordynacja podatkowa, Art. 14b § 1, Art. 14b § 3, Art. 14na § 1, Art. 14na § 2

INTERPRETACJA INDYWIDUALNA

Na podstawie art. 13 § 2a, art. 14b § 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz. U.
72018 1., poz. 900, z p6zn. zm.) Dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej stwierdza, ze stanowisko
Whioskodawcy przedstawione we wniosku z dnia 10 kwietnia 2019 r. (data wptywu 15 kwietnia 2019
r.), uzupetlnionym pismem z dnia 14 czerwca 2019 r. (data wptywu 18 czerwca 2019 r.), o wydanie
interpretacji przepiséw prawa podatkowego dotyczacej podatku od towarow i ustug w zakresie
zwolnienia z opodatkowania podatkiem VAT §wiadczonych przez Wnioskodawce ustug posrednictwa
w zakresie depozytow pieni¢znych, na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 40 ustawy o VAT — jest
nieprawidlowe.

UZASADNIENIE

W dniu 15 kwietnia 2019 r. wplynat do tutejszego Organu ww. wniosek o wydanie interpretacji
indywidualnej dotyczacej podatku od towarow i ustug w zakresie zwolnienia z opodatkowania
podatkiem VAT $wiadczonych przez Wnioskodawce ustug posrednictwa w zakresie depozytow
pienieznych, na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 40 ustawy o VAT. Przedmiotowy wniosek zostat
uzupelniony pismem z dnia 14 kwietnia 2019 r. poprzez doprecyzowanie opisu sprawy oraz
przeformutowanie pytania.

We wniosku przedstawiono nast¢pujace zdarzenie przyszte (z uwzglednieniem pisma z dnia 14
czerwca 2019 r. stanowigcym uzupetnienie wniosku).

X (dalej: X lub Wnioskodawca) zamierza zawrze¢ ze Spotka A umowe, ktorej przedmiotem bedzie
$wiadczenie przez X ustug posrednictwa przy zawieraniu umoéw w zakresie realizacji PPK tj.
Pracowniczych planow kapitalowych w rozumieniu Ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych, dalej zwana ustawa o PPK (Dz. U. Z 2018 r. Poz. 2215 ze zm.).
Kontrahentem X ma by¢ podmiot, ktory jest powszechnym towarzystwem emerytalnym
zarejestrowanym w formie spolki akcyjnej swiadczacym ustugi w ramach PPK.
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Zgodnie z ustawg, PPK stanowig instytucj¢ majaca na celu gromadzenie oszczednosci z
przeznaczeniem na ich wyplate w okresie emerytalnym. W ramach PPK przez instytucje finansowe
prowadzone sg rachunki uczestnikow. Gromadzone na nich $rodki inwestowane sg na zasadach
okreslonych w przepisach, zgodnie z dyspozycja uczestnika. Miesieczne wptaty na PPK finansowane
sa przez pracownikow oraz podmioty zatrudniajace. Za obliczanie wysoko$ci wplat oraz ich
dokonywanie (w imieniu swoim oraz pracownika), odpowiedzialny jest podmiot zatrudniajacy.
Ustawodaweca zastosowat w przedmiotowej regulacji konstrukcje prawna, polegajaca na nawigzaniu
stosunku prawnego pomiedzy instytucjami finansowymi a pracownikami (uczestnikami) poprzez
podmiot zatrudniajacy.

Stosownie do art. 7 wyzej wymienionej ustawy, podmiot zatrudniajagcy zawiera umowe o zarzadzanie
Pracowniczymi Planami Kapitatowymi (dalej: Umowa o zarzadzanie PPK), jezeli zatrudnia co
najmniej jedng osobe¢ zatrudniong, w imieniu ktorej jest obowiagzany zawrze¢ umowe o prowadzenie
PPK. Umowa o zarzadzanie PPK jest zawierana z instytucja finansowa w postaci elektronicznej
pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na trwatym no$niku. Podmiot zatrudniajacy, w porozumieniu z
zaktadowg organizacja zwigzkowa dzialajaca w tym podmiocie zatrudniajacym, wybiera instytucje
finansowa, z ktora zostanie zawarta Umowa o zarzadzanie PPK. Wyboru dokonuje si¢ w
szczegolnosci na podstawie oceny proponowanych przez instytucje finansowe warunkéw zarzadzania
srodkami gromadzonymi w PPK, ich efektywnos$ci w zarzadzaniu aktywami oraz posiadanego przez
nie doswiadczenia w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi lub funduszami emerytalnymi. Wyboru
dokonuje si¢ majac takze na uwadze najlepiej rozumiany interes 0osob zatrudnionych. Podmiot
zatrudniajacy zawiera Umowe o zarzadzanie PPK nie p6zniej niz na 10 dni roboczych przed dniem, w
ktérym w stosunku do pierwszej osoby zatrudnionej jest obowigzany zawrze¢ umowe o prowadzenie
PPK.

Jednoczesnie, stosownie do art. 14 ustawy o PPK, podmiot zatrudniajacy zawiera w imieniu i na rzecz
0s6b zatrudnionych w podmiocie zatrudniajacym umowe o prowadzenie Pracowniczych Planow
Kapitatowych (dalej: Umowa o prowadzenie PPK). Lista 0s6b bedacych uczestnikami PPK stanowi
zatacznik do umowy o prowadzenie PPK, ktérego zmiana nie stanowi zmiany Umowy o prowadzenie
PPK. Umowa o prowadzenie PPK jest zawierana z instytucjami finansowymi, z ktorymi podmiot
zatrudniajacy zawarl Umowg o zarzadzanie PPK. Podmiot zatrudniajacy zawiera Umowg o
prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz osoby zatrudnionej po uptywie trzeciego miesigca zatrudnienia
W podmiocie zatrudniajacym, nie p6zniej niz do 10 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w
ktorym uptyngl termin 3 miesiecy zatrudnienia, chyba Ze osoba zatrudniona zadeklaruje przed
uplywem tego terminu niedokonywanie wptat do PPK, na podstawie deklaracji, ztozonej w formie
pisemnej podmiotowi zatrudniajacemu, albo przestanie by¢ w stosunku do tego podmiotu
zatrudniajgcego osobg zatrudniona.

W ramach Umowy o prowadzenie PPK, instytucja finansowa prowadzi na rzecz uczestnikow PPK
tzw. Rachunki PPK, na ktére wplywaja srodki zgromadzone w oparciu o zasady i reguty przewidziane
przez ustawe o PPK, w ramach programu PPK. Umowa o prowadzenie PPK okresla w szczego6lnosci
warunki, terminy i sposob dokonania wyplaty, wyptaty transferowej lub zwrotu. W $wietle regulacji
ustawy o PPK, zawarcie Umowy o zarzadzenie PPK przez Spotke A z pracodawca sprawi, iz bedzie
on jednoczesnie podmiotem prowadzagcym PPK u danego pracodawcy na podstawie Umowy o
prowadzenie PPK. Umowy te sg wigc nierozerwalnie powigzane.

Whioskodawca planuje zawarcie ze Spotka A umowy, ktorej przedmiotem bedzie posredniczenie w
zawarciu stosunku prawnego majacego na celu realizacj¢ PPK, ktora nastgpuje poprzez zawarcie
Umowy o zarzadzanie PPK oraz Umowy o prowadzenie PPK, w zamian za wynagrodzenie (dale;j:
,Umowa”). Tym samym, mozna wigc stwierdzi¢, iz X §wiadczy¢ bedzie ustugi zmierzajace
bezposrednio do zawarcia przez Spotke A obu uméw, tj. Umowy o zarzadzanie PPK oraz Umowy o
prowadzenie PPK. Na podstawie zawartej] Umowy, X zobowigze si¢ wykonywa¢ ustugi posrednictwa
(agencyjne) poprzez samodzielne podejmowanie czynnosci i dziatan objetych przedmiotowa Umowa,
jak i uprawniona jest do zlecenia prowadzenia takiej dziatalnosci innym podmiotom. Nalezy wigc



podkresli¢, ze X bedzie jedynie posredniczy¢é w zawieraniu umow zarzadzania i umow na
prowadzenie, ale sama takich ustug $wiadczy¢ nie bedzie.

X zobowigzana bedzie wykonywa¢ powierzone czynnos$ci objete przedmiotem Umowy, przy
uwzglednieniu profesjonalnego charakteru prowadzonej dziatalno$ci, z najwyzsza starannoscia
wymagang dla ochrony i zabezpieczenia interesOw stron, zgodnie postanowieniami Umowy, z
przepisami prawa, zasadami uczciwego obrotu oraz zasadami wspotzycia spoltecznego. X bedzie
zobowigzana wykonywa¢ przedmiot Umowy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. X nie moze
dziala¢ na rzecz funduszy oferujacych PPK, zarzadzanych przez inne podmioty niz Spétka A.

Swiadczenie ustug przez Wnioskodawce na rzecz Spotki A obejmowaé bedzie w szczegdlnosci
czynnosci polegajace na:

1.

wyszukiwaniu podmiotdw zatrudniajacych, spetniajacych kryteria przewidziane przepisami
prawa, w szczeg6dlnosci Ustawy o PPK; prezentowaniu oferty Spotki A z zakresu PPK,
umawianiu spotkan z uczestnikami procesu decyzyjnego i decydentami, zachgcaniu do udziatu
w konferencjach organizowanych przez Spotke A, odwiedzania strony internetowej Spotki A,
zawierania Umow o zarzadzanie i w konsekwencji Umow o prowadzenie PPK ze Spotka A,
zachecania do podpisywania listow intencyjnych o przystapienie do PPK prowadzonego przez
Spotke A;

dostarczaniu podmiotom zatrudniajacym informacji, oferty, materiatdéw reklamowych i innych
dokumentoéw udostepnionych Wnioskodawcy przez Spotke A, dotyczacych PPK oferowanego
przez Spotke A;

rzetelnym przekazywaniu podmiotom zatrudniajgcym informacji o warunkach zawieranych
Umoéw o zarzadzanie PPK oraz uméw o prowadzenie PPK oraz udzielanie podmiotom
zatrudniajagcym pomocy w zrozumieniu tresci prezentowanych dokumentow;

udzielaniu podmiotom zatrudniajacym, wszelkich wymaganych instrukcji i wyjasnien
niezbednych dla zawarcia umowy o zarzadzenie PPK oraz umowy o prowadzenie PPK,
zgodnie z instrukcja, ktorej tre§¢ zostanie wypracowana przez zespot PPK, przekazywana w
trakcie procesu szkolenia sprzedawcow oraz zalecaniami zespotu PPK;

informowaniu Spdotki A o umowionych spotkaniach, prezentacjach, ztozonych ofertach do
uczestnikow procesu decyzyjnego oraz decydentach w danym podmiocie oraz o podpisaniu
przez podmiot zatrudniajacy umowy o zarzadzenie PPK z funduszami poprzez system
raportowania opracowany przez strony umowy w ramach prac zespotu PPK;

zapewnieniu ekspozycji reklam dostarczonych przez Spotke A w placowkach Wnioskodawcy
na zasadach dookre§lonych przez zespot PPK, z uwzglednieniem potrzeby szczegodlnej
intensywnosci akcji marketingowej w okresie od zawarcia Umowy do dnia 30 kwietnia 2021
r.

X bedzie wykonywata Umowe bezposrednio oraz poprzez sprzedawcow, bedacych pracownikami lub
wspotpracownikami X i zobowiazuje sie do zlecenia sprzedawcom wykonywania dziatan i czynnosci
objetych Umowa.

W okresie obowigzywania Umowy, Spotka A bedzie zobowigzana do:

1.

2.

organizacji i przeprowadzenia niezb¢dnych szkolen dla sprzedawcéw zgodnie z
postanowieniami Umowy;

dostarczania materiatoéw reklamowych, ofertowych oraz innych dokumentéw niezbednych do
wykonywania czynno$ci i dziatan objetych przedmiotem Umowy do jednego miejsca
wskazanego przez X;

niezwlocznego informowania X o kazdej zmianie w materiatach, o ktorych mowa w lit. B, o
ile jest to mozliwe w danej sytuacji, to informowanie powinno nastapi¢ przed zamierzonymi
zmianami z podaniem terminu ich wprowadzenia;



4. niezwlocznego informowania X o kazdej zmianie zasad wypelniania umoéw o zarzadzanie
PPK, jak i o wszelkich zmianach we wzorze Umowy o zarzadzanie PPK, z podaniem daty, od
ktorej zmiana wchodzi w zycie;

5. niezwlocznego informowania X o kazdej zmianie zasad wypetniania Umow o prowadzenie

PPK, jak i 0 wszelkich zmianach we wzorze Umowy o prowadzenie PPK, z podaniem daty,

od ktorej zmiana wchodzi w Zycie;

wymiany informacji w formie raportow uzgodnionych w ramach prac zespotu PPK;

7. niezwlocznego udzielania X wszelkich wyja$nien niezbednych dla prawidlowego
wykonywania przedmiotu Umowy;

8. uczestniczenia we wspolnych spotkaniach z klientami oraz udzielania innych form wsparcia, o
ile bedzie to oczekiwane przez X i mozliwe do realizacji. Szczegdly zwiazane z tego typu
aktywnosciami b¢da uzgadniane w ramach prac zespotu PPK.

o

Spotka A zobowiaze si¢ do zaplaty na rzecz X wynagrodzenia prowizyjnego za wykonywanie
czynnosci objetych Umowa, za kazdy stosunek prawny majacy na celu realizacj¢ PPK zawarty w
sposob wazny i nieuniewazniony, chyba Ze zostanie on rozwigzany w terminie szesciu miesigcy liczac
od konca miesiaca, w ktorym wplyneta pierwsza wptata PPK. Z kolei X zobowiaze sie, ze w ramach
otrzymywanej prowizji bedzie wynagradza¢ sprzedawcow. X wyrazila zgode na zawarcie przez
Spotke A bezposrednich umoéw z kierownikami, menedzerami oraz uzgodnionymi przez strony
osobami z centrali X, ktorym bedzie wyplacane dodatkowe wynagrodzenie za wykonywanie
czynnosci wsparcia sprzedazy PPK. Strony ustality, ze X oraz sprzedawcom nie beda przystugiwaé
zadne roszczenia w stosunku do Spotki A lub funduszy o zwrot wydatkow ponoszonych w zwiazku z
wykonywaniem Umowy. Spotka A nie bedzie ponosita odpowiedzialnosci za rozliczenia finansowe
pomigdzy Poczta a sprzedawcami. Wynagrodzenie nalezne X bedzie naliczane w oparciu o raport
prowizyjny sporzadzony przez Spotke A.

Spotka A bedzie rowniez korzysta¢ z innych kanalow dystrybucji PPK. W przypadkach gdy do
zawarcia wyzej wskazanego stosunku prawnego dojdzie dzigki dziataniom X oraz innego kanatu
dystrybucji, co potwierdza raporty sprzedazowe Spotki A, prowizja bedzie dzielona pomiedzy
uprawnionych w rownych czesciach. W wyjatkowych sytuacjach, uzasadnionych wickszym
przyczynieniem si¢ jednego kanatu dystrybucji do zawarcia tego stosunku prawnego, podziat
wynagrodzenia moze nastgpi¢ w innych proporcjach. Spotka A nie bedzie zobowigzana do rozliczenia
1 wyplacenia wynagrodzenia na rzecz X w czgsci dotyczacej wplat na poczet Umoéw o zarzadzanie lub
prowadzenie PPK, zawartych na skutek czynno$ci lub dziatan sprzedawcow, ktore doprowadzity do
zawarcia tych umoéw w sposob niezgodny z przepisami prawa lub postanowieniami Umowy.
Wynagrodzenie wyptacone w takich okolicznosciach podlega zwrotowi.

X bedzie odpowiadac¢ za wszelkie szkody wynikle z niewykonania lub nienalezytego wykonania
postanowien Umowy, chyba Ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie postanowienia Umowy
nastapito wskutek sity wyzszej albo z wylacznej winy Spotki A. X bedzie ponosi¢ odpowiedzialnosc
za dziatania lub zaniechania sprzedawcow jak i innych oséb, ktérymi postuguje si¢ przy wykonywaniu
Umowy, jak za wiasne dziatania lub zaniechania. Wnioskodawca zobowiazany jest do stosowania
dostepnych jej $rodkow prawnych i organizacyjnych wobec sprzedawcow, jezeli sprzedawcy
naruszaja obowigzki cigzgce na nich w zwiagzku z zawarciem i wykonaniem Umowy. Spotka A ma
takze prawo zadania usuni¢cia danej osoby z grupy sprzedawcow. Spotka A nie odpowiada za
utracone przez X korzysci.

W zwigzku z powyzszym opisem zadano nastgpujace pytanie (ostatecznie sformutowanie w pismie z
dnia 14 czerwca 2019 r. stanowigcym uzupetienie wniosku).

Czy posredniczenie przez X w zawieraniu stosunku prawnego pomiedzy podmiotem zatrudniajacym a
Spotka A, majgcego na celu realizacj¢ PPK, nalezy uznaé za ustugi posrednictwa w $swiadczeniu ustug
depozytow pieni¢znych, korzystajacych ze zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 40
Ustawy o podatku od towarow i ustug z dnia 11 marca 2004 r.?
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Zdaniem Wnioskodawcy, posrednictwo w zawarciu stosunku prawnego majgcego na celu realizacje
PPK przez Spotke A, uprawnia do zakwalifikowania tychze ustug jako posrednictwa w $§wiadczeniu
ustug depozytdéw pienigznych tj. uznania ich jako korzystajacych ze zwolnienia z VAT na podstawie
art. 43 ust. 1 pkt 40 ustawy o VAT.

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy o VAT, opodatkowaniu tym podatkiem podlega m.in. odptatne
$wiadczenie ushug na terytorium kraju. Z kolei w mysl art. 8 ust. 1 tej ustawy, przez §wiadczenie ustug
rozumie si¢ kazde §wiadczenie na rzecz osoby fizycznej, osoby prawnej lub jednostki organizacyjne;j
niemajacej osobowosci prawnej, ktore nie stanowi dostawy towarow.

Co do zasady stawka podatku, na mocy art. 41 ust. 1 ustawy o VAT wynosi 22% z zastrzezeniem ust.
2-12c, art. 83, art. 119 ust. 7, art. 120 ust. 2 i 3, art. 122 i art. 129 ust. 1. Zgodnie jednak z art. 146aa
powyzszej ustawy, w okresie od dnia 1 stycznia 2019 r. do konica roku nastepujacego po roku, dla
ktorego warto$¢ relacji, o ktorej mowa w art. 38a pkt 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, jest nie wigksza niz 43% oraz wartos¢, o ktorej mowa w art. 112aa ust. 5 tej ustawy, jest
nie mniejsza niz -6%, stawka podatku, o ktorej mowa w art. 41 ust. 11 13, art. 109 ust. 2 i art. 110,
wynosi 23%.

Zgodnie z art. 135 ust. 1 lit. d) Dyrektywy Rady 2006/112/WE w sprawie wspolnego systemu podatku
od wartos$ci dodanej, zwolnieniem od podatku objete sg transakcje dotyczace rachunkow
depozytowych, rachunkow biezacych, ptatnosci, przelewdw, dtugow, czekow i innych zbywalnych
instrumentow finansowych, z wytaczeniem windykacji naleznosci. Zwolnienie to znajduje
zastosowanie rowniez do ustug posrednictwa przy §wiadczeniu tych ustug.

Przepisem, ktory zostat utworzony na podstawie art. 135 ust 1 lit. d) Dyrektywy Rady 2006/112/WE w
celu transpozycji jej norm, jest art. 43 ust. 1 pkt 40 ustawy o VAT. Zgodnie z nim, zwolnieniem z
VAT objete sg ustugi w zakresie depozytow pienieznych, prowadzenia rachunkow pienieznych,
wszelkiego rodzaju transakcji platniczych, przekazow i transferéw pienigznych, dlugow, czekow i
weksli oraz uslugi posrednictwa w §wiadczeniu tych ustug.

Nalezy zauwazy¢, ze przepisy ustawy o VAT nie zawierajg definicji ,,posrednictwa” w $wiadczeniu
tego typu ustug. Natomiast zgodnie ze Stownikiem Jezyka Polskiego (Wydawnictwo Naukowe PWN
S.A., strona internetowa — www.sjp.pwn.pl), przez posrednictwo rozumie si¢ ,,dziatalno$¢ osoby
trzeciej majaca na celu porozumienie sie miedzy stronami lub zatatwienie jakichs$ spraw dotyczacych
obu stron; kojarzenie kontrahentéw w transakcjach handlowych oraz umozliwianie kontaktu
uczestnikom rynku pracy”. Pos$rednictwo obejmuje zatem czynnosci dokonywane w imieniu oraz na
rzecz innego podmiotu gospodarczego, w wyniku ktorych dochodzi do zawarcia transakcji migdzy
tym przedsigbiorcg a podmiotem trzecim. Dziatanie ,,w imieniu” oznacza dzialanie z czyjego$
upowaznienia, w zastgpstwie kogos$, natomiast dziatanie na czyja$ korzy$¢ oznacza dziatanie dla
kogos, dla czyjegos dobra.

W celu rozstrzygnigcia, co w §wietle ww. przepisdw prawa podatkowego nalezy rozumie¢ pod
pojeciem ,,posrednictwa”, nalezy odnies$¢ si¢ do wyroku Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej
z dnia 21 czerwca 2007 r. w sprawie C-453/05 (Volker Ludwig), w ktorej TSUE stwierdzit, ze
posrednictwo stanowi dzialalno$¢ polegajaca na posredniczeniu, ktéra moze obejmowac miedzy
innymi wskazywanie stronie danej umowy okazji do zawarcia takiej umowy, kontaktowanie si¢ z
druga strong i negocjowanie w imieniu i na rzecz klienta warunkéw $wiadczen wzajemnych, przy tym
celem takiej dziatalnosci jest uczynienie wszystkiego, co niezb¢dne, aby dwie strony zawarty umowe,
a sam posrednik nie ma zadnego interesu w zakresie treSci umowy.

Nawiazujac do orzeczenia TSUE w wyroku w sprawie C-472/03 Arthur Andersen & Co. Accountants
c.s., posrednictwo moze obejmowaé samodzielne zawieranie umow z klientami, jak rowniez moze
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polega¢ wylacznie na naktanianiu klientow do zawarcia uméw z innym podmiotem. W $wietle stanu
faktycznego przedstawionego w przedmiotowym orzeczeniu TSUE, posrednictwo powinno
obejmowac wyszukiwanie klientow i kontaktowanie ich z ubezpieczycielem w celu zawarcia umow
ubezpieczenia.

Trzeba wigc stwierdzi¢, ze dana ustuge nalezy zakwalifikowac jako ustuge tzw. posrednictwa
finansowego (objetego zwolnieniem z VAT), gdy spetnione sg nastgpujace warunki:

e stanowi ona usluge S$wiadczong na rzecz strony transakcji finansowej, za ktéra strona ta
wyplaca posrednikowi wynagrodzenie;

e celem posrednika jest dazenie do zawarcia umowy (przy czym, posrednik nie ma zadnego
interesu co do tresci umowy),

¢ ustuga posrednictwa nie ma charakteru wytgcznie wykonywania waskich czynnosci
faktycznych zwigzanych z umowg (nie moze to by¢ np. wytacznie udostgpnianie informacji
stronom transakcji finansowej).

Nawiazujac do wyzej wymienionych kryteriow uznania ustugi za tzw. ustuge posrednictwa
finansowego, w przedmiotowym stanie faktycznym nalezy zauwazy¢, iz X otrzymuje wynagrodzenie
od Spotki A za kazdy zawarty stosunek prawny majacy na celu realizacjg PPK, w sposdb wazny i
nieuniewazniony. Celem X jest dazenie do zawarcia uméw przez Spotke z klientem tj. podmiotem
zatrudniajacym, ktory zapewnia uczestnikom PPK, mozliwo$¢ korzystania z pracowniczych planéw
kapitatowych (PPK).

Ustuga posrednictwa w przedmiotowym stanie faktycznym nie jest ograniczona wytacznie do
wykonywania waskich czynnosci faktycznych zwigzanych z Umowa. Jak zostato wspomniane
powyzej, X zobowigzana jest do m.in.:

1. wyszukiwaniu podmiotéw zatrudniajacych, spetniajacych kryteria przewidziane przepisami
prawa, w szczegolnosci Ustawy o PPK; prezentowaniu oferty Spotki A z zakresu PPK,
umawianiu spotkan z uczestnikami procesu decyzyjnego i decydentami, zachecaniu do udziatu
w konferencjach organizowanych przez Spotke A, odwiedzania strony internetowej Spotki A,
zawierania Umow o zarzadzanie i w konsekwencji Umow o prowadzenie PPK ze Spotka A,
zachegcania do podpisywania listow intencyjnych o przystgpienie do PPK prowadzonego przez
Spotke A;

2. dostarczaniu podmiotom zatrudniajagcym informacji, oferty, materialéw reklamowych i innych
dokumentow udostgpnionych Wnioskodawcy przez Spotke A, dotyczacych PPK oferowanego
przez Spotke A;

3. rzetelnym przekazywaniu podmiotom zatrudniajagcym informacji 0 warunkach zawieranych
Umow o zarzadzanie PPK oraz umow o prowadzenie PPK oraz udzielanie podmiotom
zatrudniajagcym pomocy w zrozumieniu tresci prezentowanych dokumentow;

4. udzielaniu podmiotom zatrudniajacym, wszelkich wymaganych instrukcji i wyjasnien
niezbednych dla zawarcia umowy o zarzadzenie PPK oraz umowy o prowadzenie PPK,
zgodnie z instrukcja, ktorej tre$¢ zostanie wypracowana przez zespot PPK, przekazywang w
trakcie procesu szkolenia sprzedawcow oraz zalecaniami zespotu PPK;

5. informowaniu Spotki A o uméwionych spotkaniach, prezentacjach, ztozonych ofertach do
uczestnikow procesu decyzyjnego oraz decydentach w danym podmiocie oraz o podpisaniu
przez podmiot zatrudniajacy umowy o zarzadzenie PPK z funduszami poprzez system
raportowania opracowany przez strony umowy w ramach prac zespotu PPK;

6. zapewnieniu ekspozycji reklam dostarczonych przez Spotke A w placowkach Wnioskodawcy
na zasadach dookre§lonych przez zespot PPK, z uwzglednieniem potrzeby szczegodlnej
intensywnosci akcji marketingowej w okresie od zawarcia Umowy do dnia 30 kwietnia 2021
r.



W ocenie Wnioskodawcy, nie bez znaczenia dla oceny opodatkowania ustug §wiadczonych przez
Whioskodawce na rzecz Spotki A, majg ogdlne regulacje wynikajgce z ustawy o PPK. Jak przedstawit
Whioskodawca w opisie zdarzenia przysztego, ustugi X w zakresie posrednictwa w zawarciu stosunku
prawnego majacego na celu realizacjg PPK beda skutkowaty §wiadczeniem przez Spotke A
jednoczesnie ustugi zarzadzania PPK i prowadzenia PPK u danego pracodawcy, w ramach ktorej
Spotka A jako instytucja finansowa prowadzi¢ bedzie na rzecz uczestnikow PPK tzw. rachunki PPK,
na ktore wptywaé beda srodki zgromadzone w oparciu o zasady i reguty przewidziane przez ustawe o
PPK, w ramach programu PPK. Umowa o prowadzenie PPK, ktora bedzie konsekwencja zawarcia
Umowy o zarzadzanie PPK, okres$la¢ bedzie w szczeg6lnosci warunki, terminy i sposob wptaty
srodkow na rachunki PPK pracownikoéw danego pracodawcy. Z tych wzgledow wskazaé nalezy, iz w
szerszym kontekscie rezultatem ustug Wnioskodawcy na rzecz Spotki A, bedzie mozliwo$¢
prowadzenia przez Spotke A rachunkéow PPK, w ramach programu PPK.

Biorac powyzsze pod uwage, postanowienia Umowy w przedmiotowym opisie zdarzenia przysziego
spelniajg przestanki do uznania ushug posrednictwa przy zawierania stosunku prawnego w zakresie
realizacji PPK jako zwolnione w §wietle art. 43 ust. 1 pkt 40 ustawy o VAT.

Zgodnie z przedmiotowym przepisem, zwolnieniu z VAT podlegaja ustugi w zakresie depozytow
srodkow pienigznych, prowadzenia rachunkéw pieni¢znych, wszelkiego rodzaju transakcji
platniczych, przekazéw i transferéw pienigznych, dtugéw, czekow i weksli oraz ustugi posrednictwa w
$wiadczeniu tych ustug. Zdaniem Wnioskodawcy nie ulega watpliwosci, iz w $wietle przedstawionego
opisu zdarzenia przysztego, X §wiadczy¢ bedzie na rzecz Spotki A ustugi w zakresie posrednictwa w
$wiadczeniu ustug depozytow srodkow pienieznych, bowiem rezultatem tych ustug bedzie zawarcie
dwoch umow, tj. Umowy o zarzgdzanie PPK, a w konsekwencji Umowy o prowadzenie PPK, na
podstawie ktorej Spotka A prowadzi¢ bedzie depozyty srodkow pienigznych w ramach PPK.

Zdaniem Wnioskodawcy, przedmiotowe ustugi oceni¢ nalezy rowniez w drodze analogii do ustug
posrednictwa w zawieraniu umoéw w zakresie prowadzenia Indywidualnych Kont Emerytalnych (IKE)
oraz Indywidualnych Kont Zabezpieczenia Emerytalnego (IKZE). Zasady dotyczace IKE i IKZE
uregulowane sg w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach emerytalnych oraz
indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego, (Dz. U. z 2014 poz. 1147 ze zm., dalej Ustawa
o IKE i IKZE). Zgodnie z art. 1 pkt 1 1 1la Ustawy o IKE i IKZE, IKE i IKZE to wyodr¢bnione
rachunki m.in. w dobrowolnym funduszu emerytalnym, prowadzone na zasadach okreslonych ustawg,
a w zakresie w niej nieuregulowanym — na zasadach okre§lonych w przepisach wtasciwych dla tych
rachunkow i rejestrow, stuzace gromadzeniu oszczednosci przez oszczedzajacych. Istotg dziatalnosci
DFE jest przyjmowanie wktadow pienieznych od oszczedzajacych, ktore sg rejestrowane na koncie
IKE badz IKZE, a ich wyptata nastgpuje w ustawowo/umownie okreslonych terminach. Powyzsze
wskazuje, iz na mocy ustawy o funduszach emerytalnych oraz ustawy o IKE i IKZE, DFE jest
uprawniony do $wiadczenia ustug, ktoére mieszcza si¢ w zakresie przedmiotowym ustug dotyczacych
depozytéw srodkow pienieznych.

Takie podejscie znajduje potwierdzenie w interpretacjach podatkowych, w tym w interpretacji
indywidualnej wydanej dla X przez Dyrektora Izby Skarbowej w Warszawie dnia 13 czerwca 2013 r.
(znak: IPPP1/443-427/13-2/AW). Organ podatkowy uznat za prawidtowe stanowisko X w kwestii
zwolnienia z opodatkowania podatkiem od towaroéw i ustug posrednictwa przy zawieraniu umow o
IKZE. Interpretacja dotyczyta sytuacji, w ktdrej X posredniczyta w zawieraniu umow o IKZE
pomiedzy kontrahentem oraz osobami fizycznymi zainteresowanymi ta forme¢ zabezpieczenia
emerytalnego.

Analogiczne podejscie przedstawione zostato w interpretacji Dyrektora Izby Skarbowej w Warszawie
z dnia 30 grudnia 2015 r. (sygn. IPPP1/4512-1252/15-2/1go), dotyczacej zwolnienia z podatku VAT
ushug posrednictwa w zawieraniu umow IKE i IKZE. W stanie faktycznym bedgcym przedmiotem tej
interpretacji indywidualnej, Spotka §wiadczyla ustugi posrednictwa ubezpieczeniowego i agenta
transferowego, odpowiednio dla towarzystwa ubezpieczen na zycie oraz otwartego funduszu
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emerytalnego zarzadzanego przez powszechne towarzystwo emerytalne. Dodatkowo, Spotka zawarta
umowg z jednym z Dobrowolnych Funduszy Emerytalnych (dalej jako: ,,DFE”) w zakresie
$wiadczenia ushug posrednictwa w zawieraniu umow o prowadzenie Indywidualnego Konta
Zabezpieczenia Emerytalnego (dalej jako: ,,JIKZE”) i Indywidualnego Konta Emerytalnego (dalej jako:
»IKE”). Organ zgodzit si¢ ze stanowiskiem Spoéiki, iz §wiadczone przez niego ustugi posrednictwa w
zawieraniu umow o prowadzenie IKE i IKZE korzystaja ze zwolnienia z opodatkowania podatkiem od
towardow i ustug na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 40 ustawy o VAT.

Za prawidlowe zostato rowniez uznane stanowisko podatnika w interpretacji indywidualnej Dyrektora
Izby Skarbowej w Warszawie z 8 grudnia 2016 roku, 1462-IPPP1.4512.910.2016.1.MP, ktore uznaje
zasadno$¢ stosowania zwolnienia z VAT do uslug analogicznych jak §wiadczone przez Spotke w
powyzej przytoczonej interpretacji indywidualne;.

PPK jest tworzony w celu systematycznego gromadzenia oszczednosci przez uczestnika PPK z
przeznaczeniem na wypltatg po osiagnigciu przez niego 60. roku Zycia oraz na inne cele przewidziane
w ustawie o PPK. Podmiot zatrudniajgcy zawiera umowe o zarzadzanie PPK, jezeli zatrudnia co
najmniej jedng osobg zatrudniong, w imieniu ktorej, zgodnie z przepisami, jest obowigzany zawrzec
umowe o prowadzenie PPK. Umowa o zarzadzanie PPK jest zawierana z instytucja finansowg w
postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na trwatym no$niku. Podmiot
zatrudniajacy, w porozumieniu z zaktadowg organizacja zwigzkowa dziatajacg w tym podmiocie
zatrudniajgcym, wybiera instytucje finansowa, z ktorg zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK.
Wyboru dokonuje si¢ w szczegdlnosci na podstawie oceny proponowanych przez instytucje finansowe
warunkow zarzadzania §rodkami gromadzonymi w PPK, ich efektywno$ci w zarzadzaniu aktywami
oraz posiadanego przez nie do§wiadczenia w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi lub funduszami
emerytalnymi. Wyboru dokonuje si¢ majac takze na uwadze najlepiej rozumiany interes osob
zatrudnionych.

Nalezy wiec stwierdzi¢, ze funkcja i ogdlny charakter PPK nie odbiegaja istotnie od charakteru ww.
IKE i IKZE.

W opinii Wnioskodawcy art. 43 ust. 1 pkt 40 nalezy rozumie¢ w ten sposob, ze zwolnienie z
opodatkowania podatkiem od towarow i ustug, transakcji w zakresie depozytdOw ma szersze znaczenie
niz jedynie prowadzenie kont depozytowych, ktéra to czynnos¢ miesci si¢ w ramach ustug
prowadzenia rachunkéw pienieznych. Zgodnie z wyktadnia jezykowa (sjp.pwn.pl) depozyt oznacza:
,»pieniadze oddane na przechowanie na warunkach okreslonych w umowie”. Przedktadajac taki sposob
rozumowania na niniejsze zdarzenie przyszle, pozyskiwanie klientow tj. podmiotdéw zatrudniajgcych
przez X w imieniu Spotki A za wynagrodzeniem prowizyjnym, miesci si¢ w definicji posrednictwa w
$wiadczeniu ustug depozytow pienigznych.

Nalezy wzia¢ rowniez pod uwagg definicje depozytéw finansowych proponowang przez Komisje
Europejska we wniosku Rozporzadzenia Rady ustanawiajace przepisy wykonawcze do dyrektywy
2006/112/WE w sprawie wspolnego systemu podatku od wartosci dodanej w odniesieniu do
opodatkowania ustug ubezpieczeniowych i finansowych Bruksela, dnia 28 listopada r. 2007 KOM
(2007) 746 wersja ostateczna (dokument 52007PC0746 na stronie internetowej Eur-lex). W §wietle
tego dokumentu, definicja ,,depozyty finansowe” obejmuje co najmniej nastepujace kategorie:

e depozyty a vista (depozyty platne na zadanie);

o wklady oszczgdnosciowe;

e depozyty terminowe;

o depozyty w formie certyfikatow oszczgdnosciowych;
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e bony oszczgdnosciowe;

e depozyty sktadane w zamian za wyptate renty gwarantowanej lub kapitalu akumulowanego w
momencie przejscia na emeryture, z uwzglednieniem depozytéw w ramach emerytalnych
planéw oszczgdno$ciowych;

e obligacje typu ,,capital redemption”;

e ubezpieczenia emerytalne i rentowe, w przypadku ktorych pokrycie ryzyka umieralno$ci lub
dlugowiecznosci jest jedynie $wiadczeniem dodatkowym.

W zwigzku z powyzszg argumentacja, biorac pod uwage fakt, iz ustugi X swiadczone na rzecz Spotki
A zmierza¢ beda nie tylko do zawarcia Umowy o zarzadzanie PPK, ale rowniez jednocze$nie Umowy
o prowadzenie PPK, w konsekwencji czego Spotka A bedzie miata mozliwos$¢ prowadzenia
rachunkéw PPK, nie powinno ulega¢ watpliwosci, iz ustugi X powinny by¢ utozsamiane z ustugami
posrednictwa w zakresie prowadzenia depozytow Srodkow pienigznych. Naturalng konsekwencja
zawarcia Umowy o zarzadzanie PPK jest bowiem zawarcie (zgodnie z ustawg o PPK) przez Spotke z
pracodawcg Umowy o prowadzenie PPK. Z uregulowan prawnych wynika, iz przedmiotowych umow
nie mozna rozpatrywac odrgbnie bowiem stanowig one, w $wietle ustawy o PPK, calos¢ w tym
znaczeniu, iz Umowa o prowadzenie PPK nie moze funkcjonowaé¢ w oderwaniu od Umowy o
zarzadzanie PPK.

W konsekwencji, stanowisko Wnioskodawcy w przedmiocie uznania okreslonej w opisie zdarzenia
przysztego ustugi posrednictwa za ustugi posrednictwa w swiadczeniu ustug depozytdw pieni¢znych,
korzystajace ze zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 40 ustawy o VAT, nalezy uzna¢ za
prawidlowe.

W $wietle obowigzujacego stanu prawnego stanowisko Wnioskodawcy w sprawie oceny prawnej
przedstawionego zdarzenia przysztego jest nieprawidtowe.

Zgodnie z przepisem art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (Dz.
U. 22018 1., poz. 2174, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa”, opodatkowaniu ww. podatkiem,
podlegaja:

odptatna dostawa towarow i odptatne §wiadczenie ustug na terytorium kraju;
eksport towarow;

import towardow na terytorium kraju;

wewnatrzwspolnotowe nabycie towarow za wynagrodzeniem na terytorium kraju;
wewnatrzwspolnotowa dostawa towarow.

S

Stosownie do art. 7 ust. 1 ustawy, przez dostawe towaréw, o ktorej mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1, rozumie
si¢ przeniesienie prawa do rozporzadzania towarami jak wiasciciel (...).

Natomiast przez $wiadczenie ustug, w my$l art. 8 ust. 1 ustawy, rozumie si¢ kazde §wiadczenie na
rzecz osoby fizycznej, osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej niemajacej osobowosci prawnej,
ktore nie stanowi dostawy towaro6w w rozumieniu art, 7, w tym roOwniez:

1. przeniesienie praw do warto$ci niematerialnych i prawnych, bez wzgledu na forme, w jakiej
dokonano czynno$ci prawnej;

2. zobowiazanie do powstrzymania si¢ od dokonania czynnosci lub do tolerowania czynnosci lub
sytuacji;

3. s$wiadczenie uslug zgodnie z nakazem organu wladzy publicznej lub podmiotu dziatajacego w
jego imieniu lub nakazem wynikajacym z mocy prawa.
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Z cytowanych przepisow ustawy wynika, ze ustugg jest kazde $wiadczenie na rzecz danego podmiotu
niebedace dostawg towardw. Pod pojeciem ushugi (§wiadczenia) nalezy wigc rozumie¢ kazde
zachowanie si¢ na rzecz innej osoby, na ktore sktadac si¢ moze zarowno dziatanie (uczynienie,
wykonanie czego$ na rzecz innej osoby), jak i zaniechanie (nieczynienie, badz tez tolerowanie,
znoszenie okreslonych stanow rzeczy).

Podstawowa stawka podatku od towaréw i ustug, stosownie do tresci art. 41 ust. 1 ustawy, wynosi
22%, z zastrzezeniem ust. 2-12c¢, art. 83, art. 119 ust. 7, art. 120 ust. 2i 3, art. 122 i art. 129 ust. 1.

W $wietle art. 146aa ust. 1 pkt 1 ustawy, w okresie od dnia 1 stycznia 2019 r. do konca roku
nastepujgcego po roku, dla ktoérego wartos¢ relacji, o ktorej mowa w art. 38a pkt 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, jest nie wigksza niz 43% oraz warto$¢, o ktorej mowa w art.
112aa ust. 5 tej ustawy, jest nie mniejsza niz -6% stawka podatku, o ktorej mowa w art. 41 ust. 11 13,
art. 109 ust. 2 i art. 110, wynosi 23%.

Jednakze zaré6wno w tresci ustawy, jak i w przepisach wykonawczych do niej, ustawodawca
przewidziat opodatkowanie niektorych czynnosci stawkami obnizonymi lub zwolnienie od podatku.
Zakres i zasady zwolnienia od podatku od towarow i ustug dostawy towarow lub §wiadczenia ustug
zostaly okreslone m.in. w art. 43 ustawy.

W mysl art. 43 ust. 1 pkt 12 ustawy, zwalnia si¢ od podatku ustugi zarzadzania:

1. funduszami inwestycyjnymi, alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi i zbiorczymi
portfelami papierow warto§ciowych — w rozumieniu przepisow o funduszach inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi,

2. portfelami inwestycyjnymi funduszy inwestycyjnych i alternatywnych funduszy
inwestycyjnych, o ktorych mowa w lit. a, lub ich czescia,

3. ubezpieczeniowymi funduszami kapitatowymi w rozumieniu przepisoéw o dziatalnosci
ubezpieczeniowej,

4. otwartymi funduszami emerytalnymi oraz dobrowolnymi funduszami emerytalnymi w
rozumieniu przepisoOw o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych, a takze
Funduszem Gwarancyjnym utworzonym na podstawie tych przepisow,

5. pracowniczymi programami emerytalnymi w rozumieniu przepisOw o pracowniczych
programach emerytalnych,

6. obowigzkowym systemem rekompensat oraz funduszem rozliczeniowym utworzonymi na
podstawie przepisow prawa o publicznym obrocie papierami warto$ciowymi, a takze innymi
srodkami i funduszami, ktére sg gromadzone lub tworzone w celu zabezpieczenia
prawidtowego rozliczenia transakcji zawartych w obrocie na rynku regulowanym w
rozumieniu tych przepiséw albo w obrocie na gietdach towarowych w rozumieniu przepisow
o gietdach towarowych, przez partnera centralnego, agenta rozrachunkowego lub izbe
rozliczeniowg w rozumieniu przepisOw o ostatecznosci rozrachunku w systemach ptatnosci i
systemach rozrachunku papieréw warto$ciowych oraz zasadach nadzoru nad tymi systemami,

7. pracowniczymi planami kapitalowymi, w rozumieniu ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. poz. 2215);

W $wietle art. 43 ust. 1 pkt 37 ustawy, zwalnia si¢ od podatku ustugi ubezpieczeniowe, ustugi
reasekuracyjne i ustugi posrednictwa w §wiadczeniu ustug ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych, a
takze ustugi $wiadczone przez ubezpieczajacego w zakresie zawieranych przez niego umow
ubezpieczenia na cudzy rachunek, z wylaczeniem zbywania praw nabytych w zwiagzku z
wykonywaniem umow ubezpieczenia i umow reasekuracji.

Zgodnie z przepisem art. 43 ust. 1 pkt 38 ustawy ushugi udzielania kredytow Iub pozyczek pieni¢znych
oraz ustugi posrednictwa w $wiadczeniu ustug udzielania kredytow lub pozyczek pienigznych, a takze
zarzadzanie kredytami lub pozyczkami pienigznymi przez kredytodawce lub pozyczkodawce;
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W mysl art. 43 ust. 1 pkt 39 ustawy ushugi w zakresie udzielania porgczen, gwarancji i wszelkich
innych zabezpieczen transakcji finansowych i ubezpieczeniowych oraz ustugi posrednictwa w
$wiadczeniu tych ustug, a takze zarzadzanie gwarancjami kredytowymi przez kredytodawce lub
pozyczkodawce.

Stosownie do tresci art. 43 ust. 1 pkt 40 ustawy, zwalnia si¢ od podatku ustugi w zakresie depozytow
srodkdw pienieznych, prowadzenia rachunkéw pienigznych, wszelkiego rodzaju transakcji
platniczych, przekazéw i transferéw pienigznych, dtugow, czekow i weksli oraz ustugi posrednictwa w
$wiadczeniu tych ustug.

Zgodnie z art. 43 ust. 15 ustawy, zwolnienia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7, 121 37-41, nie maja
zastosowania do:

1. czynno$ci $ciggania dtugdéw, w tym factoringu;
2. ushug doradztwa;
3. ustug w zakresie leasingu.

Nalezy podkresli¢, ze pojegcia uzywane do oznaczenia zwolnien, o ktorych mowa w art. 43 ustawy,
nalezy interpretowac Scisle, zwazywszy, ze zwolnienia te stanowig odstepstwa od ogolnej zasady,
zgodnie z ktorg podatek VAT pobierany jest od kazdej ustugi §wiadczonej odptatnie przez podatnika.

Sprecyzowanie przepisow regulujacych zwolnienie od podatku od towaréw i ustug dla ustug
finansowych ma na celu zapewnienie jednolitego stosowania tego zwolnienia w odniesieniu do rynku
wspolnotowego, jak rowniez zapewnienie spojnosci przepisow dotyczacych podatku od towarow i
ustug z przepisami krajowymi regulujacymi funkcjonowanie rynku finansowego.

Powyzsze zwolnienia uregulowane zostalty w ustawie o podatku od towaréw i ustug wskutek
implementacji odpowiednich przepisow Dyrektywy 2006/112/WE Rady z dnia 28 listopada 2006 r. w
sprawie wspolnego systemu podatku od warto$ci dodanej (Dz. Urz. UE L Nr 347, poz. 1 ze zm.),
zwanej dalej Dyrektywa.

W mysl art. 135 ust. 1 Dyrektywy 112 — panstwa cztonkowskie zwalniajg transakcje ubezpieczeniowe
i reasekuracyjne — wraz z ustugami pokrewnymi $wiadczonymi przez brokeréw ubezpieczeniowych i
agentow ubezpieczeniowych (lit. a), transakcje udzielania kredytow i posrednictwo kredytowe, oraz
zarzadzanie kredytami przez kredytodawce (lit. b).

Zgodnie z art. 135 ust. 1 lit. ¢ Dyrektywy, panstwa cztonkowskie zwalniajg posrednictwo lub wszelkie
dziatania w zakresie gwarancji kredytowych, poreczen i wszelkich innych zabezpieczen i gwarancji
oraz zarzadzanie gwarancjami kredytowymi przez kredytodawce.

Stosownie do art. 135 ust. 1 lit. d Dyrektywy, panstwa czlonkowskie zwalniajg transakcje, tacznie z
posrednictwem, dotyczace rachunkow depozytowych, rachunkéw biezacych, ptatnosci, przelewow,
dhugow, czekow i innych zbywalnych instrumentow finansowych, z wylaczeniem windykacji
naleznosci.

Warto przy tym podkresli¢, ze zgodnie z powszechnym znaczeniem ,,depozyt” oznacza ,,przedmioty
lub pienigdze oddane na przechowanie na warunkach okreslonych w umowie; tez: przechowywanie
przedmiotow lub pieniedzy przez osobg lub instytucje, ktorej je powierzono”
(https://sjp.pwn.pl/sjp/depozyt;2554758.html).

Jednoczesnie nalezy zauwazyc, ze przepisy ustawy o podatku od towarow i ustug nie zawieraja
definicji ,,posrednictwa” w §wiadczeniu ustug finansowych.
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W celu zdefiniowania jakie czynnos$ci nalezy rozumie¢ pod poj¢ciem ustug posrednictwa
finansowego, o ktorych mowa w ww. przepisie art. 43 ust. 1 pkt 40 ustawy, nalezy oprze¢ si¢ na
wyktadni jezykowej, wspieranej przy tym orzecznictwem TSUE. Zgodnie ze Stownikiem Jezyka
Polskiego (Wydawnictwo Naukowe PWN, wersja internetowa), przez posrednictwo nalezy rozumie¢
dzialalno$¢ osoby trzeciej, majaca na celu porozumienie si¢ migdzy stronami lub zatatwienie jakich$
spraw dotyczacych obu stron; wystepowanie w roli tacznika lub rozjemcy. Rownorzednie, przez
posrednictwo rozumie si¢ zatatwianie dla zarobku r6znego rodzaju transakcji handlowych migdzy
dwiema stronami, posredniczenie w zawieraniu takich transakcji. W tym zakresie stwierdzi¢ nalezy, ze
wykonywane przez podmiot wszelkie czynnosci zmierzajace do zawarcia migdzy dwiema réznymi
stronami transakcji handlowych mozna uzna¢ za posrednictwo. Z kolei z doktrynalnego punktu
widzenia cechg charakterystyczna posrednictwa odrozniajaca ten stosunek od innych uméw jest fakt,
iz bezposrednia przyczyna zawarcia bezposrednio lub posrednio umowy sa dziatania posrednika.
Innymi stowy przez umowe o posrednictwo nalezatoby rozumie¢ taki stosunek prawny istniejacy
pomigdzy dwiema osobami, z ktorych jedna (posrednik) otrzymuje zlecenie od drugiej, aby
doprowadzi¢ do wymiany gospodarczej $wiadczen z osobg trzecia, przy czym znalezienie kontrahenta
ma stanowi¢ bezposredni i decydujacy rezultat staran posrednika. Bezpos$rednim celem aktywnosci
posrednika jest wywolanie skutku prawnego, polegajacego na wprowadzeniu zleceniodawcy
(podmiotu zastepowanego) w stosunek umowny z osobg trzecia.

Posrednictwo obejmuje zatem czynno$ci dokonywane w imieniu oraz na rzecz innego podmiotu
gospodarczego, w wyniku ktorych dochodzi do zawarcia transakcji migdzy tym przedsigbiorcg a
podmiotem trzecim. Dziatanie ,,w imieniu” oznacza dziatanie z czyjego$ upowaznienia, w zastgpstwie
kogos$, natomiast dziatanie na czyja$ korzy$¢ oznacza dziatanie dla kogos, dla czyjego$ dobra.

W celu rozstrzygnigcia, co w §wietle ww. przepisoOw prawa podatkowego nalezy rozumie¢ pod
pojeciem ,,posrednictwa”, nalezy odnies$¢ si¢ do wyroku w sprawie C-453/05, w ktorej TSUE
stwierdzil, ze: ,,po$rednictwo stanowi dziatalno$¢ polegajaca na posredniczeniu, ktora moze
obejmowac migdzy innymi wskazywanie stronie danej umowy okazji do zawarcia takiej umowy,
kontaktowanie si¢ z drugg strong i negocjowanie w imieniu i na rzecz klienta warunkéw $wiadczen
wzajemnych, przy czym celem takiej dziatalno$ci jest uczynienie wszystkiego, co niezbedne, aby dwie
strony zawarly umowe, a sam posrednik nie ma zadnego interesu w zakresie tresci umowy”. Ponadto
w ww. wyroku wskazano, ze pojgcie posrednictwa ,,(...) obejmuje dziatalno$¢ wykonywang przez
osobg posredniczaca, ktéra nie jest strong umowy dotyczacej produktu finansowego i ktore;j
dziatalno$¢ rozni si¢ od typowych §wiadczen umownych wykonywanych przez strony tych umow. W
istocie posrednictwo stanowi ustuge $wiadczong na rzecz strony umowy, za ktoérg wyptaca ona
wynagrodzenie jako za odrebng dziatalno$¢ posrednictwa. W tym kontekscie celem takiej dziatalno$ci
jest uczyni¢ wszystko co niezbedne, by dwie strony zawarly umowg, przy czym posrednik nie ma
zadnego interesu w zakresie tre$ci umowy (zob. podobnie wyrok z dnia 13 grudnia 2001 r. w sprawie
C-235/00 CSC Financial Services, Rec. str. I 10237, pkt 39). Natomiast nie ma miejsca dziatalno$¢
polegajaca na posrednictwie, jesli jedna ze stron umowy zleca podwykonawcy cze$¢ czynnosci
faktycznych zwigzanych z umowa (zob. podobnie ww. wyrok w sprawie CSC Financial Services, pkt
40)” — pkt 23.

Natomiast w wyroku z dnia 13 grudnia 2001 r. w sprawie C-235/00 Trybunat orzekt, Zze pojecie
posrednictwa obejmuje dziatalno$¢ wykonywana przez osobe posredniczaca, ktora nie jest strona
umowy dotyczacej produktu finansowego i ktorej dziatalnos¢ rdzni sie od typowych swiadczen
umownych wykonywanych przez strony tych uméw. W istocie posrednictwo stanowi ustuge
$wiadczong na rzecz strony umowy, za ktora wyplaca ona wynagrodzenie jako za odrebng dziatalnos¢
posrednictwa. Dziatalno$¢ ta moze obejmowaé m.in. wskazywanie stronie danej umowy okazji do
zawarcia takiej umowy, kontaktowanie si¢ z drugg strong i negocjowanie w imieniu i na rzecz klienta
warunkow $wiadczen wzajemnych. Celem takiej dziatalno$ci jest uczynienie wszystkiego, co
niezbedne, aby dwie strony zawarly umowe, a sam posrednik nie ma zadnego interesu w zakresie
tresci umowy. TSUE w orzeczeniu tym uznal, ze znaczenie stowa ,,negocjacje”, w kontekscie art. 13
czes$¢ B lit. d pkt 5 VI Dyrektywy odnosi si¢ do dziatalno$ci posrednika, ktory nie przyjmuje roli
ktorejkolwiek ze stron umowy dotyczacej produktu finansowego oraz ktérego dziatalnos¢ polega na
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czyms$ innym, niz $§wiadczenie ustug wchodzacych w zakres umowy, typowo wykonywanych przez
strony takich umoéw. Negocjacje stanowig ustuge §wiadczong na rzecz strony umowy oraz sg
wynagradzane przez nig, polegajaca na jednoznacznie okreslonym akcie mediacji. Moga one polegaé
m.in. na wskazywaniu odpowiednich mozliwosci zawarcia takiej umowy, nawigzywanie kontaktu z
druga strong lub negocjowanie, w imieniu i na rzecz klienta, warunkow ptatnosci, jakich ma dokonac
jedna ze stron. Celem negocjacji jest zatem wykonanie wszystkich czynnosci niezbednych w celu
zawarcia przez dwie strony umowy, przy jednoczesnym braku jakiegokolwiek wlasnego
zaangazowania negocjatora okreslonego w warunkach umowy.

W powotanych wyzej orzeczeniach TSUE wskazat zatem przyktadowe elementy wchodzace w skiad
ushugi ,,posrednictwa”. Zgodnie z orzecznictwem Trybunatu, usluga posrednictwa finansowego
powinna stanowic:

e ustuge $wiadczong na rzecz strony transakcji finansowej, za ktora strona ta wyptaca
wynagrodzenie,

e 7z punktu widzenia nabywcy ustugi finansowej ustugi $wiadczone przez posrednika powinny
stanowi¢ element ustugi finansowej,

e celem jest dazenie do zawarcia umowy, przy czym posrednik nie ma zadnego interesu co do
tresci umowy,

e ustuga posrednictwa nie moze mie¢ charakteru wylacznie wykonywania czynnos$ci
faktycznych zwigzanych z umowa (nie moze to by¢ wytacznie udostepnianie informacji
stronom transakcji finansowej).

Stosownie do art. 1 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.
U. z2018 r., poz. 2215), ustawa okresla zasady gromadzenia srodkow w pracowniczych planach
kapitatlowych, zwanych dalej ,,PPK”, zawierania umow o zarzadzanie PPK i uméw o prowadzenie
PPK, finansowania i dokonywania wptat do PPK oraz dokonywania wyptat transferowych, wyptat i
zwrotu srodkéw zgromadzonych w PPK.

Zgodnie z przepisem art. 3 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych PPK jest tworzony w
celu systematycznego gromadzenia oszczgdnos$ci przez uczestnika PPK z przeznaczeniem na wyptate
po osiagnigciu przez niego 60. roku zycia oraz na inne cele okreslone w ustawie.

Stosownie do art. 3 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych stanowi, ze $rodki
gromadzone w PPK stanowig prywatng wlasnos$¢ uczestnika PPK, z zastrzezeniem art. 105.

W mysl art. 7 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, podmiot zatrudniajacy zawiera
umowe o zarzadzanie PPK, jezeli zatrudnia co najmniej jedng osobe zatrudniong, w imieniu ktorej,
zgodnie z przepisami rozdziatu 3, jest obowigzany zawrze¢ umowe o prowadzenie PPK.

Zgodnie z art. 7 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, umowa o zarzadzanie PPK jest
zawierana z instytucjg finansowg w postaci elektronicznej pozwalajgcej na utrwalenie jej tresci na
trwatym nosniku.

Stosownie do art. 7 ust. 3 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, podmiot zatrudniajacy, w
porozumieniu z zakladowg organizacja zwigzkowa dziatajaca w tym podmiocie zatrudniajgcym,
wybiera instytucje finansowa, z ktéra zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK. Wyboru dokonuje
si¢ w szczegblnosci na podstawie oceny proponowanych przez instytucje finansowe warunkow
zarzadzania $rodkami gromadzonymi w PPK, ich efektywnosci w zarzadzaniu aktywami oraz
posiadanego przez nie doswiadczenia w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi lub funduszami
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emerytalnymi. Wyboru dokonuje si¢ majac takze na uwadze najlepiej rozumiany interes osob
zatrudnionych.

Jak stanowi art. 7 ust. 4 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, jezeli w podmiocie
zatrudniajacym nie dziala zaktadowa organizacja zwigzkowa, podmiot zatrudniajacy wybiera
instytucje finansowa, z ktora zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK, w porozumieniu z
reprezentacja osob zatrudnionych wytoniong w trybie przyjetym w danym podmiocie zatrudniajacym.

Na mocy art. 7 ust. 5 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, jezeli na miesiac przed uptywem
terminu, w ktorym podmiot zatrudniajacy jest obowigzany do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK,
nie zostanie osiggnigte porozumienie, o ktérym mowa w ust. 3 lub 4, podmiot zatrudniajacy wybiera
instytucje finansowa, z ktorg zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK, z uwzglgdnieniem ust. 3.

Zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, podmiot zatrudniajacy zawiera
umowe o zarzadzanie PPK nie p6zniej niz na 10 dni roboczych przed dniem, w ktérym w stosunku do
pierwszej osoby zatrudnionej jest obowigzany zawrze¢ umowg o prowadzenie PPK, zgodnie z art. 16.

Stosownie do art. 9 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, podmiot zatrudniajgcy
zawiera umowe o zarzadzanie PPK z funduszami zdefiniowanej daty zarzadzanymi przez jedno
towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne albo zaktad
ubezpieczen, z zastrzezeniem art. 12.

Zgodnie z przepisem art. 10 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, umowa o
zarzadzanie PPK okre$la w szczegolnosci:

1. strony umowy;,

2. nazwg funduszy zdefiniowanej daty, o ktorych mowa w art. 38 lub art. 39, zarzadzanych przez
podmiot zarzadzajacy instytucja finansows;

3. warunki i tryb zawierania przez podmiot zatrudniajgcy uméw o prowadzenie PPK;

4. warunki gromadzenia $§rodkow i zarzgdzania nimi przez poszczegolne fundusze zdefiniowanej
daty, o ktorych mowa w pkt 2;

5. warunki, terminy i sposob dokonania wyptaty, wyptaty transferowej lub zwrotu;

6. wysokos¢ wptat dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy dla
poszczegdlnych grup osob zatrudnionych;

7. sposob deklarowania wptat dodatkowych finansowanych przez uczestnika PPK i sposob
zmiany wysokosci tych wplat;

8. maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem zdefiniowane;j daty,
kosztow obcigzajacych ten fundusz i optat obciazajacych uczestnika PPK oraz warunki, o ile
sg przewidziane, na jakich mogg one zosta¢ obnizone bez konieczno$ci zmiany umowy;

9. warunki zmiany umowy;

10. warunki i okres wypowiedzenia umowy;

11. warunki dokonywania konwersji lub zamiany.

W mysl art. 10 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, w przypadku zawarcia umowy o
zarzadzanie PPK z zaktadem ubezpieczen do umowy tej dotacza si¢ regulamin lokowania srodkow
ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego oraz ogdlne warunki ubezpieczenia. Umowa o zarzadzanie
PPK z zaktadem ubezpieczen okresla takze:

1. wysokos¢ sumy ubezpieczenia,

2. wysokos¢ sktadki ochronnej, z zastrzezeniem art. 49 ust. 2;

3. brak mozliwosci potrgcania kosztow ochrony ubezpieczeniowej ze srodkoéw funduszu
zdefiniowanej daty bedacego ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym w przypadku
niedokonywania wptlat lub zawieszenia dokonywania wptat.
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W mysl art. 14 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, podmiot zatrudniajgcy zawiera
W imieniu i na rzecz 0sob zatrudnionych w podmiocie zatrudniajgcym umowe o prowadzenie PPK.
Lista 0s6b bedacych uczestnikami PPK stanowi zalacznik do umowy o prowadzenie PPK, ktorego
zmiana nie stanowi zmiany umowy o prowadzenie PPK.

Na mocy art. 14 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, umowa o prowadzenie PPK
jest zawierana z instytucjami finansowymi, z ktorymi podmiot zatrudniajacy zawart umowe o
zarzadzanie PPK.

Stosownie do art. 16 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, podmiot zatrudniajacy
zawiera umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz osoby zatrudnionej po uptywie trzeciego
miesigca zatrudnienia w podmiocie zatrudniajacym, nie p6ézniej niz do 10 dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktorym uptynat termin 3 miesiecy zatrudnienia, chyba Ze osoba zatrudniona
zadeklaruje przed uptywem tego terminu niedokonywanie wptat do PPK, na podstawie deklaracji,
ztozonej w formie pisemnej podmiotowi zatrudniajagcemu, albo przestanie by¢ w stosunku do tego
podmiotu zatrudniajgcego osobg zatrudniona.

Zgodnie z art. 17 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych jezeli podmiot zatrudniajacy nie
dopetni obowiazku zawarcia umowy o prowadzenie PPK nie p6zniej niz do 10 dnia miesiaca
nastgpujacego po miesigcu, w ktorym uptynat termin 3 miesigcy zatrudnienia, przyjmuje si¢, ze w
pierwszym dniu po uptywie tego terminu z mocy prawa powstat stosunek prawny wynikajacy z
umowy o prowadzenie PPK pomigdzy osoba zatrudniong a instytucjami finansowymi, z ktorymi
podmiot zatrudniajacy zawart umowe o zarzadzanie PPK. Umowe o prowadzenie PPK uwaza si¢ za
zawarta na warunkach wynikajacych z umowy o zarzadzanie PPK.

Jak stanowi art. 20 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych umowa o prowadzenie PPK
okresla w szczegodlnosci:

1. strony umowy, w tym wybrang instytucje finansowa;

2. dane identyfikujace uczestnika PPK;

3. sposdb deklarowania wptat dodatkowych finansowanych przez uczestnika PPK i sposob
zmiany wysokos$ci tych wptat;

4. nazwy funduszy zdefiniowanej daty zarzadzanych przez podmiot zarzadzajacy instytucja
finansowa;

5. warunki gromadzenia srodkéw i zarzadzania nimi przez poszczeg6lne fundusze zdefiniowanej

daty, o ktorych mowa w pkt 4;

sposob sktadania deklaracji w sprawie podziatu wptat dokonywanych do PPK pomigdzy

poszczegdlne fundusze zdefiniowanej daty, o ktorych mowa w pkt 4;

sposob zmiany funduszu zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w pkt 4;

warunki, terminy i sposob dokonania wyptaty, wyptaty transferowej lub zwrotu;

sposob sktadania dyspozycji;

0. zakres, czestotliwos¢ i forme informowania uczestnika PPK o srodkach zgromadzonych na

jego rachunku PPK;

11. maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem zdefiniowanej daty,
kosztow obcigzajacych ten fundusz i oplat obcigzajacych uczestnika PPK oraz warunki, o ile
sg przewidziane, na jakich mogg one zosta¢ obnizone bez koniecznosci zmiany umowy.

o

B oo~

Jednoczesénie zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE lub pracownicze towarzystwo emerytalne zarzadzajace wybrang
instytucja finansowa lub zaktad ubezpieczen bedacy wybrang instytucjg finansowg sg obowigzane
zarzadza¢ odpowiednio funduszami inwestycyjnymi albo funduszami emerytalnymi w liczbie
odpowiadajacej co najmniej liczbie ograniczen poziomu ryzyka inwestycyjnego, o ktéorym mowa w
art. 40 ust. 1, stosujacymi odmienne zasady polityki inwestycyjnej uwzgledniajace rozny wiek
uczestnikow PPK, zwanymi dalej ,,funduszami zdefiniowanej daty”.
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Odnoszac si¢ do watpliwosci Wnioskodawcy wskaza¢ nalezy, ze jak wynika z uregulowan ustawy o
pracowniczych planach kapitatowych, funkcjonowanie PPK opiera¢ si¢ bedzie na dwoch odrgbnych
umowach. Pierwsza z nich jest umowa o zarzadzanie PPK, ktora zgodnie z art. 7 ustawy o
pracowniczych planach kapitalowych zawierana bedzie pomigdzy podmiotem zatrudniajacym, a
wybrang instytucja finansowa. Druga z nich bedzie umowa o prowadzenie PPK. Jak wynika z art. 14
ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych stronami tej umowy bgda osoba zatrudniona oraz
instytucja finansowa, przy czym podmiot zatrudniajacy bedzie dziatal w imieniu i na rzecz oséb
zatrudnionych. Ponadto jak wynika z art. 14 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych,
umowa o prowadzenie PPK bedzie zawierana z instytucjami, z ktorymi podmiot zatrudniajgcy zawart
umowg¢ o zarzgdzanie PPK, a wigc ustawa o pracowniczych planach kapitalowych nie zezwala na
zawarcie umowy o prowadzenie PPK z inng instytucja finansowa niz ta ktora dany podmiot
zatrudniajacy zawarl umowe o zarzadzanie PPK.

Jak wynika z okolicznosci niniejszej sprawy, $wiadczenie ustug przez Wnioskodawce na rzecz Spotki
A obejmowac bedzie w szczegdlnosci czynnos$ci polegajace na:

1. wyszukiwaniu podmiotéw zatrudniajacych, spetniajacych kryteria przewidziane przepisami
prawa, w szczeg6olnosci Ustawy o PPK; prezentowaniu oferty Spotki A z zakresu PPK,
umawianiu spotkan z uczestnikami procesu decyzyjnego i decydentami, zachecaniu do udziatu
w konferencjach organizowanych przez Spotke A, odwiedzania strony internetowej Spotki A,
zawierania Umow o zarzadzanie i w konsekwencji Umow o prowadzenie PPK ze Spotka A,
zachecania do podpisywania listow intencyjnych o przystapienie do PPK prowadzonego przez
Spotke A;

2. dostarczaniu podmiotom zatrudniajgcym informacji, oferty, materiatow reklamowych i innych
dokumentow udostgpnionych Wnioskodawcy przez Spotke A, dotyczacych PPK oferowanego
przez Spotke A;

3. rzetelnym przekazywaniu podmiotom zatrudniajagcym informacji o warunkach zawieranych
Umow o zarzadzanie PPK oraz umow o prowadzenie PPK oraz udzielanie podmiotom
zatrudniajacym pomocy w zrozumieniu tresci prezentowanych dokumentéw;

4. udzielaniu podmiotom zatrudniajacym, wszelkich wymaganych instrukcji i wyjasnien
niezbednych dla zawarcia umowy o zarzadzenie PPK oraz umowy o prowadzenie PPK,
zgodnie z instrukcja, ktorej tre$¢ zostanie wypracowana przez zespot PPK, przekazywang w
trakcie procesu szkolenia sprzedawcow oraz zalecaniami zespotu PPK;

5. informowaniu Spétki A o umowionych spotkaniach, prezentacjach, ztozonych ofertach do
uczestnikow procesu decyzyjnego oraz decydentach w danym podmiocie oraz o podpisaniu
przez podmiot zatrudniajacy umowy o zarzadzenie PPK z funduszami poprzez system
raportowania opracowany przez strony umowy w ramach prac zespotu PPK;

6. zapewnieniu ekspozycji reklam dostarczonych przez Spotke A w placowkach Wnioskodawcy
na zasadach dookres§lonych przez zespot PPK, z uwzglednieniem potrzeby szczegolnej
intensywnosci akcji marketingowej w okresie od zawarcia Umowy do dnia 30 kwietnia 2021
r.

Z powyzszego zatem wynika, ze dziatania Wnioskodawcy beda nakierowane wylacznie na
wyszukiwanie podmiotéw zatrudniajacych, ktore — jak wynika z powyzej cytowanych przepisow — sa
stronami umow o zarzadzanie PPK. Stronami umoéw o prowadzenie PPK sg natomiast wylacznie
osoby zatrudnione. Ponadto jak wynika z art. 17 ustawy o PPK, w przypadku gdy podmiot
zatrudniajacy nie dopelni obowigzku zawarcia umowy o prowadzenie PPK w odpowiednim terminie
do zawarcia tej umowy dochodzi z mocy prawa. W $wietle powyzszego nalezy stwierdzi¢, ze istota
czynnosci podejmowanych przez Wnioskodawce bedzie wytgcznie posrednictwo w zawieraniu umow
o zarzadzenie PPK pomig¢dzy podmiotami zatrudniajgcymi a Spotka A, a nie uméw o prowadzenie
PPK.
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Majac na uwadze natomiast charakter i zakres umowy o zarzgdzanie PPK stwierdzi¢ nalezy, iz
przedmiotowa umowa okresla zasady 1 warunki na jakich bedg realizowane umowy o prowadzenie
PPK. Tym samym nie mozna uzna¢, ze przedmiotowa umowa stanowi element ustugi finansowe;j.

W konsekwencji brak podstaw do uznania czynno$ci wykonywanych przez Wnioskodawcg za ustugi
posrednictwa w $wiadczeniu ustug finansowych, korzystajace ze zwolnienia na podstawie art. 43 ust.
1 pkt 37-40 ustawy.

Jednoczesnie w art. 43 ust. 1 pkt 12 lit. g) ani tez w zadnym innym przepisie ustawy o VAT
ustawodawca nie przewidziat zwolnienia od podatku dla ustug pos$rednictwa w zawieraniu umow o
zarzadzanie PPK.

Wobec powyzszego czynnosci, objete zakresem zadanego pytania, wykonywane przez Wnioskodawce
—w mysl art. 41 ust. 1 w zw. z art. 146aa ust. 1 pkt 1 ustawy — opodatkowane beda 23% stawka
podatku VAT.

W zwiazku z powyzszym stanowisko Wnioskodawcy jest nieprawidiowe.

Interpretacja dotyczy zdarzenia przyszitego przedstawionego przez Wnioskodawce i stanu prawnego
obowigzujacego w dniu wydania interpretacji.

Tut. Organ informuje, iz wydana interpretacja dotyczy tylko sprawy bedacej przedmiotem wniosku
(zapytania) Zainteresowanego. Inne kwestie przedstawione we wniosku, ktore nie zostaty objete
pytaniem nie mogg by¢ — zgodnie z art. 14b § 1 Ordynacji podatkowej — rozpatrzone.

Zaznacza si¢ takze, ze zgodnie z art. 14b § 3 ustawy Ordynacja podatkowa, sktadajacy wniosek o
wydanie interpretacji indywidualnej obowigzany jest do wyczerpujacego przedstawienia zaistniatego
stanu faktycznego albo zdarzenia przysztego. Organ jest $cisle zwigzany przedstawionym we wniosku
stanem faktycznym (opisem zdarzenia przyszlego). Zainteresowany ponosi ryzyko zwigzane z
ewentualnym blednym lub nieprecyzyjnym przedstawieniem we wniosku opisu stanu faktycznego
(zdarzenia przysztego). Interpretacja indywidualna wywotuje skutki prawnopodatkowe tylko wtedy, o
ile rzeczywisty stan faktyczny sprawy bedacej przedmiotem interpretacji pokrywat si¢ bedzie ze
stanem faktycznym (opisem zdarzenia przyszltego) podanym przez Wnioskodawce w zlozonym
whniosku. W zwigzku z powyzszym, w przypadku zmiany ktoregokolwiek elementu przedstawionego
we wniosku opisu sprawy, wydana interpretacja traci swa aktualnos¢.

Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze niniejsza interpretacja zostala wydana na podstawie
przedstawionego we wniosku opisu sprawy, co oznacza, ze w przypadku, gdy w toku postepowania
podatkowego, kontroli podatkowej, kontroli celno-skarbowej zostanie okre$lony odmienny stan
sprawy, interpretacja nie wywota w tym zakresie skutkéw prawnych.

Odnog$nie natomiast powotanych przez Wnioskodawce interpretacji indywidualnej, nalezy zauwazy¢,
ze interpretacje przepisow prawa podatkowego wydawane sg w indywidualnych sprawach podatnikéw
i niewatpliwie ksztattuja sytuacje prawng tych podatnikow w sprawach bedacych przedmiotem
rozstrzygniecia, lecz dotycza konkretnych stanéw faktycznych co oznacza, ze nalezy je traktowac
indywidualnie. Ponadto powotane interpretacje dotyczg innych stanéw faktycznych i nie dotycza
czynnosci zwigzanych z PPK.

Zgodnie z art. 14na § 1 Ordynacji podatkowej przepiséw art. 14k-14n nie stosuje si¢, jezeli stan
faktyczny lub zdarzenie przyszte bedace przedmiotem interpretacji indywidualnej stanowi element

czynnosci bedacych przedmiotem decyzji wydane;j:

1. z zastosowaniem art. 119a;
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2. w zwigzku z wystgpieniem naduzycia prawa, o ktérym mowa w art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 11
marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug;
3. z zastosowaniem $rodkow ograniczajacych umowne korzysci.

Przepisow art. 14k-14n nie stosuje sig, jezeli korzys¢ podatkowa, stwierdzona w decyzjach
wymienionych w § 1, jest skutkiem zastosowania si¢ do utrwalonej praktyki interpretacyjne;j,
interpretacji ogdlnej lub objasnien podatkowych (art. 14na § 2 Ordynacji podatkowej).

Powyzsze unormowania nalezy odczytywac tacznie z przepisami art. 33 ustawy z 23 pazdziernika
2018 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, ustawy o podatku
dochodowym od 0s6b prawnych, ustawy — Ordynacja podatkowa oraz niektérych innych ustaw (Dz.
U. poz. 2193, z p6zn. zm.), wprowadzajacymi regulacje intertemporalne.

Stronie przystuguje prawo do wniesienia skargi na niniejsza interpretacje przepisow prawa
podatkowego z powodu jej niezgodnosci z prawem. Skarge wnosi si¢ do Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego za posrednictwem organu, ktorego dziatanie, bezczynnosc¢ lub przewlekte
prowadzenie postepowania jest przedmiotem skargi (art. 54 § 1 ww. ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r.
Prawo o postepowaniu przed sadami administracyjnymi — Dz. U. z 2018 r., poz. 1302, z p6zn. zm.).
Skarge wnosi si¢ w dwoch egzemplarzach (art. 47 § 1 ww. ustawy) na adres: Krajowa Informacja
Skarbowa, ul. Teodora Sixta 17, 43-300 Bielsko-Biata lub drogg elektroniczng na adres Elektronicznej
Skrzynki Podawczej Krajowej Informacji Skarbowej na platformie ePUAP: /KIS/SkrytkaESP (art. 54
§ la ww. ustawy), w terminie trzydziestu dni od dnia doreczenia skarzacemu rozstrzygniecia w
sprawie albo aktu, o ktérym mowa w art. 3 § 2 pkt 4a (art. 53 § 1 ww. ustawy). W przypadku pism i
zatacznikéw wnoszonych w formie dokumentu elektronicznego odpisow nie dotgcza si¢ (art. 47 § 3
WW. ustawy).

Jednoczesnie, zgodnie z art. 57a ww. ustawy, skarga na pisemna interpretacje przepisow prawa
podatkowego wydang w indywidualnej sprawie, opini¢ zabezpieczajaca i odmowe wydania opinii
zabezpieczajacej moze by¢ oparta wylgcznie na zarzucie naruszenia przepisOw postgpowania,
dopuszczeniu si¢ btedu wyktadni lub niewtasciwej oceny co do zastosowania przepisu prawa
materialnego. Sad administracyjny jest zwigzany zarzutami skargi oraz powotang podstawa prawna.
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